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ACTA

DE APROBACION DE ESTATUTOS DE LA

“ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES REGION DE O"HIGGINS" (MURO'H)

CGSG

En Rengo, Provincia de Cachapoal, Regidon dei Libertador Bemardo
O'Higgins, Republica de Chile, o dieciséis de enero de dos mil catorce,
@nfe mi. EDMUNDO ANTONIO FIGUEROA ALVAREZ, abogado, Notario
Pablico Titular de estq agrupacion comunal, con oficio en esta ciudad,
cdalle Arturo Prat Chacén nimero doscientos once B, segundo piso,
comparece: Don RUBEN ANTONIO CAVIERES ARAYA, chileno, casado,
servidor pUblico, cédula de identidad y rol Unico fributario nimero tres
millones doscientos setenta y cinco mil Cuatrocientos cuarenta y uno
guion cuatro, domiciliado en calle Comercio numero doscientos
setenta y nueve, de la comuna de Requinoa, mayor de edad, quien
acredita su identidad con g cédula respectiva Y expone: Que
debidamente facultado viene en reducir a escritura publica Ia

siguiente acta que texfuaimente copio: ACTA DE APROBACION DE
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES REGION DE
O'HIGGINS (MURO'H). Enla cludad de Mallog, o 20 de Diciembre del
afic dos mil frece, siendo as 11 Hrs. los alcaldes y alcaldesas de las
municipalidades; 1.- Sra. Rebeca Cofre Colderdn -Municipaiidad de
Chépica). 2.- S Cosme Mellado Pino -Municipalidad de
Chimbarongo). 3- Sra. Ana Maria Silva Gufiérez -Municipalidad de
Codegua). 4. Sr. Gregorio Valenzueld Abarca -Municipalidad de
Coinco), 5. St, Rubén Jorquera vidal -Municipalidad de Coltauco), 6.
sr. Boris Acuia Gonzdlez -Municipalidad de Dofiihue). 7.- Sr. Claudio
Segovia Cofre -Municipalidad de Graneros). 8.- Sr. Gaston Fernandez
Mori -Municipalidad de La Estrella). 9.- Sr. Rigoberto Leiva Pama -
Municipalidod de Los Cabras). 10.- 5. Rene Acufia Echevemia -
Municipalidad de Litueche). 11.- Sr, Marco Marin Rodriguez -
Municipalidad de Lolol). 12.- Sr. José Miguel Urrutia Célis -Municipalidad
de Machal). 13.- §r. Luis Bara Villanueva -Municipalidad de Malloga).
14.- §r. Héctor Flores Pefaloza -Municipalidad de Marchigue). 15.- 51
sergio Medel Acosta _Municipalidad de Mostazal). 16.- Sr.  Wilson
Duarte Rabello -Municipalidad de Nancogua). 17~ 3 Horacio
Maldonado Mondaco _Municipalidad de Navidad). 18.- Sra. Maria
Estrella Montero Camasco -Muriicipalidad de Olivar). 19.- Sra. Gloria
Paredes Valdés -Municipalidad de Paimilla). 20.- Sr. Jorge Sammy
Ormazabal Lopez -Municipalidad de Paredones). 21.- Sr. Fabian
Guajardo Leon ‘Municipalidad de Peralillo). 22.- 5. Fermin Carmrefo
Carrefo -Municipalidad de Peumo). 23.- Sr, Rubén Cerén Gonzdlez -
Municipalided de Pichidegua). 24.- 5r Roberio Cérdova Carrefio -

Municipalidad de Fichilemu). 25.- S, Tulio Conireras Alvarez -

2




EDMUNDO ANTONIO FIGUEROA ALVAREZ
Maotario Publico
RENGOD

Municipalidad de Piacilla)- 26.- Sr. Nelson Barrios Orostegui

J

Municipalidad de Quinte Ticoco). 27.- Sr, Eduardo Solo Romero

Municipalidod de Rancagua). 28.- S Carlos Sofe Gonzdlez

Municipalidad de  Rengo). 29.- Sr. Luis Antonio Siva Vargas

Municipalidad de Requinoa). 30.- Sr.  Antonio Berwart Araya

Municipalidad de San Fernando), 31.- Sr. Jaime Gonzdlez Ramirez

Municipalidod de San Vicente), y 32.- Sr. Wiliiam Arevalo Comejo

L}

Municipalidad de Santa Cruz). Los Sres. Alcaldes y Alcaldesas
comparecienfes dejan constancia que: la “Asoclacién Regicnal de
Municipalidades Regién del Libertador Bernardo O’Higgins” (MURO'H) ,
en adelante "La Asociacién”, se cansfituyd en la ciudad de Malioa, el
20 de diciembre del afio 2013 en virtud de Ias disposiciones contenidas
en la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades. La
asociacién es una agrupacién gremial y teritorial a la que estan
adscritos voluntariomente y en lgualdad de condiciones, fodos los
municipios de la regién. La afiiacién de cada municipalidad o Ig
Asoclacién, ha side aprobada ;:;or el respectivo Concejo Municipal y
perfeccionada mediante Decrelo Alcaldicio. Con motive de Ig
entrada en vigencia de Ia Ley nOmero veinte mil quinientos veintisiets,
que modifics la Ley nimero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco,
Organica Consfitucional de Municipalidades, reglamentada por el
Decreto Supremo nUmero mil ciento sesenta y uno del Ministeric del
Interior y Seguridad PUblica, las @sociaciones de municipalidades que o
la fecha de lo entrada en vigencia de la ley nimero veinte mil
quinientos veintisiete se enconfraban constituidas en conformidad a las

disposiciones de Ley Organica Constitucional de Municipalices,
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pueden gozor de personalidad juridica por el simple depdsito de sus
esiatutos en la Subsecretaria de Desarrolio regional y Administrativo, los
que previamente deben ajustarse a lo dispuesto en los articulos 141 y
143 de la ley N° 18.695. Para estos efectos, los alcalde (sajs de las
municipalidodes asociadas  precedentemente individualizados,
contando con los acuerdes de sus respectivos concejos municipales,
reunidos en Asamblea Extraordinaria ante el Ministro de Fe Sr. Rubén
Antonio Cavieres Araya. Rut, N° 3.275.441-4, Secretario ejecuiivo de la
Asociacién de Municipalidades, acuerdan; medificar ¥ gprobar ios
estatutos que regiran la asociacién para los efeclos de obtener
Personalidad Juridica de Derecho Privado, conforme a lo establecido
por la Ley N° 20.527 y su Reglamento contenido en el DS. 1.161.
Asimismo, acuerdan designar un Directorio Provisional. Bl ministro de fe
certifica haber tenido a la vista copias de las actos de las sesiones de
los concejos comunales de las municipalidades comparecientes, en las
cuales constan los ccuerdos de estos para la aprobocién de los
presentes estatutos que regiran ia Asociacién de Municipalidades
Reglén O'Higgins (MURO'H), las gque se encuentra debidamente
autorizadas por los respectivos Sres. Secrefarios Municipales. Luego de
un debate, los asistentes ocuerdan: .- Aprobar los estatutos que regiran
la Asociacién de Municipalidades Region O'Higgins (MURO'H] ¥
reducilos o escrilura piblica. 2.- Recabar de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrafivo. la inscripcion de la asociacion en
ol Registro Unico de Asociaciones de Municipalidades con
Personalidad Juridica de Derecho Privado. 3.- Denominacion, la

asociaclén, en adelante se denominard; “Asociacion de
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Municipalidades Regién O"Higgins" (MURQ'H). 4.- Designar Directorio
Provisorio y otorgar facultades y poderes que se indican. 5.- Acordar
cuota de incorporacién y definir aportes de cada municipalidad
integrante. A continuacién se da lectura a los estatutos, los cuales son
leidos en presencia de los asistentes y cuyo texto fiel se franscribe a
confinuocion: ESTATUTOS “ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES REGION
O"HIGGINS." (MURO'H). TITULO I. NOMBRE, DOMICILIO, FINES Y
OBJETIVOS,  ARTICULO 1.- NOMBRE, DOMICILIO, VIGENCIA: Lo
Asociacion se denominard Asociacidn de Municipalidades Regién
O'Higgins (MURO'H), en adelante, también Ia "Asociacion”, su
duracion serd indefinida y se regird por los presentes estatutos, por las
disposiciones de lo Ley N° 18.495 Orgénica Constitucional de
Municipalidades, modificada por la Ley N° 20,527, y su Reglamento
contenido en el Decreto Supremo N° 1.14]1 de 2012, y tendra como
domicilio para todos los efectos legales, la comuna de Rancagua,
Sexta Region. ARTICULO 2.- PRINCIPIOS: Lo asociacion se constituyd
con el cbjeto de ser lider en contfribuir al desarrollo econdmico, social y
Cultural de los municipios asociados y basa su accién en los siguientes
principios: 1.- La incorporacién y participacion voluntaria, 2.- La
lgualdad de derechos de los municipios miembros. 3. El
fortalecimiento técnico de la gestién y administracién municipal. 4.- El
pluralismo como aceptacién e Infegracién de todas las posiciones. 5.-
El consenso como instrumento de las instancias directivas y é.- H
perfeccionamiento, promocion y desarrollo de Ia autonomia municipal
ARTICULO 3.- FINALIDADES Y OBJETIVOS: Lo asociacisn tendrd por

objetivos generales: A.- La Atencién de servicios comunes. B.- La
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ejecucion de obras de desarolio local. C.- E fortalecimiento de los
instrumentos de gestién. D.- La reglizacién de programas vinculados o
la proteccién del medio ombiente, al turismo, o lasalud, o @ otros fines
que les sean propios. E.- La capacitacién vy el perfeccionamiento del
personal municipal, comoe también de alcoldes|as) y concejales(as), vy
F.- La coordinacién con instituciones nacionales e internacionales. a fin
de perfeccionar el régimen municipal. Sin perjuicic de lo anterior,
tendra ademds por objefivos especificos: 1.- Impuisar acciones vy
mecanismos que permitan focilitar procesos de Cooperacion
Infermunicipal. 2.- Liderar el desarrolio de estudios y progromas de tos
diferentes temas que opoyan el frabajo municipal, tales como salud,
educacién, proteccion al medio ambiente, deportes, fomento
productive, colidad de servicios municipales, cultura, patimonic y
turismo, vy ofros fines que les sean propios. 3.- Fortalecer el personal
municipal o fravés de ftransterencios de tecnologias, cursos de
capacitacién y perfeccionamiento. 4.- iImpulsar redes de Coordinacion
y Asociacién con organismos pUblicos provinciales, regionales,
nacionales e internacionales cuya finalidad sea el desarrollo de temas
y desafios de inferés comunitario. 5.- Desarroliar la asociacion de
municipalidades. é.- Profundizar y promover los procesos democralicos
entre los asociados y la sociedad civil de la Regién del Libertador
Bernardo O'Higgins, y 7.~ La reaiizacion de cualquier actividad que lo
Asamblea o el Directorio defermine que estime de interés para los
municipios asociados y que enmargue dentro de lo legislacion vigente.
ARTICULO 4.- ACCIONES Y ACTIVIDADES: Para el cumplimiento de sus

objefives la Asociacién, o tfraves de su Directorio, podrd realizar los
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siguientes actes. acciones y/o actividades vinculadas a las fingidades
y objefivos para los que fue constituida, expresados en el articulo
segundo de estos Estatutes. Sin que sean excluyentes, para ejecutar las
medidas que se acuerden por la Asamblea o &l Directorio, en su caso,
y los que requieran la organizacién administrafiva intema de la
institucién, el Presidents(a) ‘actuando por la  Asociacién vy
anteponiendo la razén social a su firma. o en quien éste delegue la
representacién de la misma, la representara con la facultades que se
consignen en lo delegacién, en los siguientes actos y actividades: 1.-
Comprar, vender y permutar, toda clase de bienes raices o muebles,
corporales o incorporales, tales como acciones, derechos, bonos Y
cualesquiera ofros titulos de crédito y efectos de comercio; 2.- Recibir
blenes en hipoteca, incluse con cidusula de garantia general: 3.-
Recibir en prenda bienes muebles, valores mobiliarios, derechos,
acciones y demas cosas corporales o incorporales sea en prenda civil,
mercantil, bancaria, industial, de cosa muebles vendida a plazo, sin
desplazamiento y ofras especiales y cancelarias; 4.- Dar y tomar en
arendamiento toda clase de bienes, con © sin opcién de compra, vy
arrendar foda clase de servicios, sean materigles o inmateriales; §.-
Celebrar contratos de fransporie, de cambio, de comreduria, de
comision y de fransaccién; é.- Celebrar contratos de seguro, sean
terrestres, maritimos o aéreos, pudiendo acordar primas, fijar resgos.
plazos y demds condiciones, cobror pdlizas, endosarlas y cancelarias,
aprobar e impugnar liquidaciones de siniestros; 7.- Celebrar contratos
de cuenta carriente mercanti, imponerse de su movimiento, aprobar y

rechazar sus saldos y, en general, ejercer todos los derechos en |a

7




cuenta comiente: 8.- Celebrar confratos de frabajo, colectives e
individuales, confralar y despedir Irabgjadores. pagar  las
indemnizaciones comespondientes y contratar servicios profesionales,
cientificos o técnicos: 9.- Celebrar cualquier ofro confrato nominado ©
innominado. En los confrotos que lo Asociacién celebre, podra
modificar toda clase de pactes y estipulaciones sean de su esencio, de
su naluraleza o meramente accidentales; podra fijar precios. intereses,
rentas, honorarios, remuneraciones, recjustes, indemnizaciones, plazos,
condiciones. ofibuciones, épocas y formas de pago y eniregg,
cabida, desiindes; podra percibir, enfregar, pactar indivisibiidod pasiva
o acliva, convenir clausulas penales o favor o en contra de la
Asociacién, aceptar foda clase de cauciones reales y personales y
toda clase de garantios en beneficio de la asociacion, fijar multas o
favor o en conira de ella; pactar prohibiciones de engjenar o gravar,
ejercitar y renunciar sus acciones como las de nulidad, lesion enorme,
rescision, resolucion, eviccién, y aceptar la renuncia a derechas
acciones, rescindir, resolver, dejar sin efecto, poner término o solicitar ia
terminacién de los confratos, exigir rendicion de cuentas; aprobarias y
objetarlas y, en general, gjercitar y renunciar a todos los derechos que
incumben a la Asociacién: 10.- Contratar préstamos. comodatos y
depésitos, en cualquier forma y con toda clase de organismos ©
insfituciones, de crédito o fomento. de derecho publico © privado,
sociedades civiles o comerciales y, en general, con cuclquier persona
natural o juridica nacional o exiranjera; 11.- Ceder y aceptar acciones
de crédito sean nominativos, a la orden o al poriador y, en general,

efectuar foda clase de operaciones con documentos mercantiles,
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valores mobiliarios, efectos publicos o de comercio; 12.- Pagar fodo lo
qQue adeude la Asociacién por cualquier motive y @ cualquier fitulo v,
en general, exfinguir fodo close de obligociones vy acepftar
novaciones: 13.- Fimar recibos, finiquitcs o cancelaciones vy, en
general, otorgar, firmar, extender, promogar, pudiendo formular en ellos
fodas los declaraciones que estimen necesaras o convenientes:
Constituir toda clase de derechos recles limitativos del dominio como
servidumbres ocfivas o pasivas, usufructos, uso o habitacion; 14.-
Soficitar para la Asociacidn concesiones odministrativas de cualquier
naturaleza u objeto; 15.- Establecer sedes u oficinas dentro o fuera del
pais; 16.-  Inscribir propledad intelectual, industrial, nombres
Comerciales, marcas comerciales y modelos industriales; patentar
inventos, deducir oposiciones o solicitar Y. en general, efectuar todas
las tramitaciones y actuaciones Que sean procedentes en esta materia:
17.- Conferir mandatos especiales y revocarlos. El Directorio podra
delegar en el Presidente lal. o en uno o mas de sus miembros, o en
persona ajena a la entidad las atribuciones necesarias para ejecutar
las medidas econémicas Que se acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la institucién, 18.- Representar a
la Asociacién en los Bancos nacionales o exiranjeros, estatales (=]
particulares, con las mas amplias facultades que puedan necesitarse,
darles instrucciones Y encomendarles comisiones de confianza; abrir
cuentas comientes bancarias de depdsitos y/o de crédito, abrir cuentas
de ahorro, depositar, girar Yy sobregirar en ellas: imponerse de su
maovimiento y cerrar unas u ofras: todo ello tanto en moneda nacional

como exfranjera, aprobar y objetar sus saldos, refirar talonarios de




chegues, cheques sueltos, confratar préstamas sea como créditos en
cuentas comentes, créditos simples, créditos en cuenias especiales, sea
en cualquier ofra forma, arrendar caojas de seguridad, abrirlas v
poneries i&rminos a su arrendamiento; colocar y refirar dineros o valores
sea en moneda nacional o extranjera, depdsito custodia o garantia y
cancelar los cerificados respectivos; abrir acreditive en monedo
nacional o extranjera, efectuar operaciones de cambio; fomar boletas
de garantia y. en general, efectuar foda close de operaciones
bancarias en moneda nacional o exiranjera. Girar suscribir, aceptar,
reaceptar, renovar, promogar, revalidar, avalar, endosar en dominio,
cobro y garantia, depositar, protestar, descontar, cancelar, fransferir,
extender y disponer cualguier forma de cheques, lefras de cambio,
pagarés, libranzas, vales y demas documentos mercantiles o bancarios.
sean nominativos, ¢ la orden o dl portador, en moneda nacional ©
extranjera y ejercitor todas las acciones civiles y penales que a lo
Asociacién comespondan en relacién con tales documentos; 19.-
Cobrar y percibir, judicial o exirojudiciaimente todo cuanfo se adeude
a la Asociacién o pueda adeuddrsele en el futuro o cualquierd
persona natural o juridica incluso al Fisco, insfituciones, corporaciones
de derecho publico, privado, insfituciones. fiscales, semi-fiscales o de
administracién auténoma, instituciones privadas, sea en dinero o an
oira clase de bienes corporales o incorporales, raices © muebles,
valores mobiliarios; Entregar y recibir @ las oficinas de Correo Y
Telégrafos, Aduanas 0 empresas estatales o parficulares de transporte
terrestre, maritimo o aéreo toda clase de correspondencio certificada

o no. tarjetas postales, giros © reembolsos, carlas, encomiendas,
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mercaderias, dirigidas o consignadas a la Asociacién o expedidas por
ella y. en general, ejecutar todos los actes conducentes a este tipo de
operaciones; 20.- Ejecutar toda clase de operaciones aduaneras
pudiendo al efecto otorgar mandatos especiales, presentar o suscribir
solicitudes. declaraciones y cuantos instrumentos publicos o privados
que se precisan ante las aduanas o desistise de ellas: 21.- Concurrir
ante toda close de outordades polificas, administrativas, de orden
tributario, aduaneras, municipales, juridicas, o de cualquier ofra clase
de autoridades y ante cualquier persona de derecho publico o
privado, instituciones fiscales. semi-fiscoles, de administracién
auténoma, organismos, servicios, con foda clase presentaciones,
declaraciones, incluso obligatorias: modificaras O desistirse de ellas. En
general, podrG ejecufar cuclquier acto o confrato, gestion o
framitacion, ante cualquier autoridad o institucién, publica, privada o
de cualquier ofra especie. 22.- Ofras actividades necesarias para el
cumplimiento de los fines para los que fue consfituida —sin que este
istado auxiliar sea taxativo—-, tales como: a).- Propiciar el intercambio
enire los municipios, en materia tales como: sistemas de gestién
administrativa y financiera, de mejoras tecnoldgicas, de personal, de
planificacién y otras de interés comiin, b).- Impulsar la realizacién de
acciones conjuntas, entre varios municipios con el objeto de lograr una
mayor eficiencia en el uso de los recursos humanes y financieros y en la
preparacion de proyectos y programas comunes. ¢).- Facliitar &l
intercambio de informacién sobre temas municipales. d).- Organizar vy
hacer parficipar a los municipios asociados en reuniones, seminarios,

congresos y ofros eventos de similar naturaleza, destinados o analizar
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las materias de Interés municipal. e).- Readlizar estudios sobre los
problemas comunes, de las municipalidades, pudiendo establecer
grupos de especidiistas para abordar, dichas materias. f).- Generar
publicaciones de cordcter permanente, con el proposito de mantener
informados @ los municipios, respecio de las maferias de su
competencia. tales como jurisprudenciao administrativa . de los
Tribunales de Justicia, de lo Direccion del Trabajo, Servicio de
impuestos Intemos, trémites de proyecto de ley en el Parlomento y
otras de interés comin, g).- Proveer servicios de asesoria y asistencia
técnico para sus miembros, ya sea en forma directa © o través de
personas naturales o juridicas de derecho publico o privado. h).-
Elaborar y desamollar programas de capacitacion y ejecutarlos
diractamente o mediante la contratacion con terceros. I).- Difundir la
opinién de la Asociacion a los niveles y enfidades del Estado, en
especial en lo concemiente al cumplimiento de ias disposiciones
legales y reglomentarias que les afecta. j).-Dar a conocer y difundir su
opinién frente a la formulacion de las normativas que regulen las
materias de interés municipal. Lo anterior sin perjuicio de las
afribuciones propias de cada municipio. TITULO . AFILIACION,
DESAFILACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.
ARTICULO 5.- ASOCIADOS: Podran asociarse, aguellos municipios que
adhieran con los principios, fundamentos y objetivos de la Asociacion y
que hagan suyos los presentes estatutos, previo gcuerdo de su
respectivo acuerdo del concejo municipal. ARTICULO &.- DERECHOS:!

serdn derechos de las municipalidades asociadas: a) Participar en las

asambleas, pudiendo ejercer su derecho aQ voto sélo aquellas

12




é EDMUNDO ANTONIO FIGUEROA ALVAREZ

N

Notario Publico
RENGO

Municipalidades que se encuentren al dia en el pago de las cuotas
ordinarias y exfraordinarias. Aquellas municipalidades que no se
encuentren al dia en la citadas cuoias sdlo tendrén derecho a voz: b)
Que sus representantes puedan elegir y ser elegidas como miembros
del directorio, pudiendo recaer este nombramiento tanio en alcalde
[sa)s como en concejales(as), exceptuado los cargos de Presidente(a)
y VicePresidentes (as) que siempre deberan ser ejercido por un
Glcalde(sa), y. c]) Ser informadas sobre el funcionamiento Yy marcha de
la Asociacién. ARTICULO 7.- OBLIGACIONES: Serdn obligaciones de las
municipalidades asociodas: a) Acatar los acuerdos validamente
adoptados por la asamblea y por el directorio, de conformidad con los
respectivos estatutos. B) Colaborar, respaldar e impulsar todas las
actividades y programas que la Asociacién organice o establezca
para alcanzar sus objetivos. c) Parficipar en las asambleas ordinarias y
exiraordinarias. d) Pagar periédica y oportunamente las cuctas de
ingreso, ordinarias y extraordinarias, cuyos valores seron determinados
por la Asamblea, e) Prestar, a través de sus unidades internas toda la
colaboracion necesaria para apoyar los pregramas e iniciafivas que
lleve adelante la Asociacién, y fl Cumplir con las disposiciones
confenidas en los estotutos. TITULO 1. ORGANOS DE DIRECCION.
ASAMBLEA, DIRECTORIO, SECRETARIO EJECUTIVO., ARTICULO 8.- LA
ASAMBLEA: La Asamblea es la méxima autoridad de la asociacién, es
la reunién publica en la que pueden parficipar todas las
municipalidades que integran la Asociacién, representadas por sus
respectivos Alcaldes con voz y voto, Sin perjuicio que, en ausencia de

éste, se disponga por acuerde del respectivo Concejo Municipal,
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previa propuesta del alcalde(sa), que sea representado por uno de los
concejales(las), para lo cual deberé presentar el respectivo cerlificado
del Secreflario Municipal. Con todo, los concejales(las) de las
municipalidades socios podran osistir a las asambleas con derecho @
voz. En las asambleas, cada municipalidad asociada dispondra de un
voto. ARTICULO 9.- QUORUM. El quorum para sesionar en asambled
ordinaria serd la mayoria absoluta de los socios. El quorum para tomar
acuerdos serd de moyoric simple de los csistentes a la sesion
respectiva. Para sesionar en asamblea extraordinaria se requerird un
quorum de la mayoria los asociodos.  ARTICULO 10.- CITACION. Lo
citocién o osambleos de socios se efectuard a fravés de carta
certificada enviada por & secretario del directorio o a fraves de comeo
electrénico dirgido por éste o la direccién que la municipalidod
respectiva designe. Ademas, deberd comunicarse mediante dos avisos
publicados en el sifio elecironico institucional de la asociacién. Lo
convocatoria deberd efectuarse con una anticipacién no inferior @
cinco dias antes de su realizacion. No obstante, los socios podran auto
convocarse a una asamblea v, se entenderan validamente celebradas
aquellas o los que concuman la totalidad de las municipaiidades
socias, aun cuando no se hubiere cumplide con las formalidades
requeridas para su citacion. ARTICULO 11.- Los asambleas serdn
presididas por el Presidente(a) del Directorio de la Asociacion y, en
caso de inasistencia de éste, por el Primer VicePresidente(a), y si esle
no pudiere por el Segundo VicePresidentela) y asi sucesivamente. De
lo tratado en elias se dejard constancia en libro especial de actas que

serd llevado por el Secretfario del direciorio. En dichas actas podran los
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socios asistentes a lo asomblea estampar los  reclamaciones
convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la
citacién, constitucién, y funcionamiento de la misma. ARTICULO 12.-
COMPETENCIA ASAMBLEA: A la Asamblea le comesponderd, sin
perjuicio de ofras acciones: a) Elegir al directorio cada dos afics, en la
primera osamblea del afo comrespondiente; b) Aprobar el programa
anual de actividades; c) Aprobor, en &l mes de diciembre de cada
ano, la cuota anual ordinaria que los asociados deberdn pagar pora
el financiamiento de la Asociacién; d) Aprobar el proyecto de
presupuesto de la Asociacién y sus modificaciones: e) Acordar la
disolucion de la Asociacidn; f)Aprobar la incorporacién de la
Asociacién a algin organismo nacional o internacional que propenda
asus fines; g) Aprobar cuotas extraordinarias para proyectos o servicios
especificos; h)Aprobar cualquier reforma a los estatutos de la
Asociacion, el quérum para ello serd mayoria simple de los asistentes a
la sesién respectiva; i) Aprobar los reglomentos que se estimen
necesario; JJAprobar las rendiciones de cuentas que comrespondan;
klAprobar la incorporacién y desafiliacién, voluntaria o forzada, de los
municipios a la Asociacién; v I) En general, adoptar todos los acuerdos
que el Presidente [a), con lo anuencia del directorio, someta a su
aprobacidn ¥ que sean necesarios para
el buen funcionamiento y cumplimiento de sus finalidades y objetivos,

ARTICULO 13.- MATERIAS A TRATAR: Asambleas ordinarias: Lo
asambleas ordinarios se realizardn a lo menos una vez al afio, y en ellas
se frataran las materias a que se refieren las lefras a. b, c,d, i j k. mdel

arficulo precedente del presente estatuto, Asambleas extraordinarias;
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Por su parte, las asambleas extraordinarias, se reafizardn cuando lo
convoque su Presidente [0) o a pelicibn de un tercio de las
municipalidades asocladas, y se trataran los materias o que se refieren
las lefras e, f, g, h, | del arficulo precedente antes citado, sin perjuicio
de ejercer lo facultad de censurar al directorio y de ofras materias
que requieran un urgente pronunciamiento. En las asambleas cada
municipalidad que forme parte de la asociacién dispondra de un volo.
Las votaciones se efectuaran en secrefo, salvo que por mayoria de los
presentes se acuerde ofro forma de votacién, como por ejemplo, @
mano alzado. ARTICULO 14,- DIRECTORIO: La direccién superior de la
Asociacién comresponderd a un directorio que podra ser integrado por
olcaldes {sas) y concejales (as). El directaric estar@ compussio por
trece miembros: el Presidente(q), que siempre serd un olcalde(sa).
Primer VicePresidentela), Segundo VicePresidentela), Tercer
VicePresidente(a), Cuarto VicePresidente|a) que también debera ser
un dicaldefsa) en ejercicio, Secretfariola), Tesorerofa) Yy seis
Directores|as). También integrard el directorio, el Presidente(a) de la
Bancada de Concejales, con derecho @ voz y voto. B directorio
sesionard donde lo determine su Presidentela), con una frecuencia de
dos meses, salvo que existan materias que ameriten ser convocadas
con mayor periodicidad. ARTICULO 15.- FACULTADES DEL DIRECTORIO:

Al directorio le comesponderd: a)Dirigir la Asociacién y velar porque se
cumplon sus estatutos y las finalidades perseguidas  por glla;
bjAdministrar los bienes sociales, invertir sus recursos y delegar paorie o
todas sus facultades de administracién en el Prasidente(a): ¢]Autorizar

al Presidente|a) pora delegar sus facultades propias o las facultades
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delegadas por éste; djRedactar los reglamentos que se estimen
necesarios para el msjor funcionamiento de la Asociacién, de los
diversos organos y departamentos que se creen para el cumplimiento
de sus fines y someter dichos reglomentos a la aprobacién de la
Asamblea; e)Aprobar cada afo, @ mas tardar en el mes de diciembre,
los proyectos que se ejecutaran; f)Aprobar durante el mes de marzo de
cada ano, la contabilidad, inventario, balance del ejercicio y demas
estados financieros de la Asociacién; g)Disponer la suspensién de los
socios de acuerdo con el Titulo VI del presente estatuto; h)Proponer la
expulsion de aguellos municipios que no cumplan con el Reglamento o
los presentes estatutos. i) Designa a los reemplazantes del mismo en
caso de ausencia o impedimento. j)jAprobar la designacion y remocién
del Secretario ejecuiivo a propuesta del Presidente(a) del Directario.
k)Designar para los procesos eleccionarios que deba celebrar Io
Asociacion, una Comisién Electoral, que estard integrada por tres
alcaldes(os) fitulares y fres suplentes, los cuales no podrdn postularse a
cargo alguno, y que deberd preparar con la debida antelacion el
proceso de lo eleccién. Los integrontes de esla comisidon seran
designados por sorteo enfre aquellos alcaldes{as) que no postulen a
cargos en lo eleccién y salvo impedimento de fuerza mayor,
debidomente acreditado, no podran excusarse de gjercer la funcidn
designada. ARTICULO 16.- PRESIDENTE (A) DEL DIRECTORIO: En <u
primera sesién la asamblea designard un directorio provisional, y dentro
de los 90 dias siguientes nombrara su directorio definitivo. La Asociacion
sera presidida por uno de los alcaldes(as) de las municipaiidades

asociadas, quien también serd el Presidente({a) del directorio. E
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Presidente(a] del directorio serd quien sea elegido por mayoria de los
votos presentes. Al Presidentela) del directorio le comresponderd las
sigulentes funciones: ajEjecutar los acuerdos de la asamblea respecio
de la administracién del patrimonio de la Asociacién, sin peruicio de
las funciones que los estatutos encomienden a ofras perspnas o las que
designe la Asamblea; b)Ejercer la representacion judicial y extrajudicial
de la Asociacién; c) Presidir el directorio y las asambleas de socios,
sean éstas ordinaros o exiraordinarias; d) Convocar @ Asambleo
cuande coresponda de acuerdo con los estatutos: e) Organizar los
trabajos del directorio y proponer el plan general de actividades de la
Asoclacién, estando facultado paro establecer prioridades en su
ejecucian; f) Velar por el cumplimiento de los estatutos. reglamentos ¥
acuerdos de la Asaciacién; g) Nombrar las comisiones de trabgjo que
sean pertinentes; h) Fimar la documentacion propia de su corgo y
aquello en que deba representar a la Asoclacién; ) Dar cuenia
anualmente, en sesién ordinario, de la marcha de la Institucion y
demas estados financieros de la Asociacion; j) Hocer enfrega de foda
la Informacién que la Contraloria General de la RepUblica, en ejercicio
de sus atribuciones. le solicite; k) Proponer al Directorio la designacion y
nombramiente del Secretario Eecutivo y su remocion; |) Delegar parte
o todas las focultades de administracion y representacion propias y las
que el directorio le delegue, en el Secretario Ejecutivo; y m) Las demas
airibuciones que determinen estos eslatutos y los reglamentos.
ARTICULO 17.- DE LOS VICEPRESIDENTE (A) DEL DIRECTORIO: El Primer
VicePresidente(a) serd la persona que obtenga la segunda mayoria y

le comespondera asumir las funciones del Presidente(a) cuando éste se
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encuenire ausente o impedido de ejercer el cargo en forma transitoria.
Angdlega funcién comesponderd a los vicePresidentes(as} cuando el
titular que lo anteceda se encuentre ausente o impedido de ejercer el
cargo. E Segundo ViceFPresidente(a) serd lo persona que obtenga la
lercera mayoria y ejercera el cargo en caso de ausencia o
impedimente fransitorio del segundo  vicePresidente(a). El Tercer
VicePresidente(a) seré la persona que obtenga la cuarta mayoria y
ejercera el cargo en caso de ausencia o impedimento fransitorio del
segundo vicePresidente(a). El Cuarto VicePresidente(a) serd la persona
Que obtenga la quinta mayoria y ejercerd el cargo en caso de
ausencia o impedimento fransitoric del tercer vicePresidente(a)
ARTICULO 18B.-  SECRETARIO DEL DIRECTORIO: El Secrefario de la
Asociacién serd la persona que resulte electa por votacién direcia de
los miembros del directorio, El Secretario{a) de la Asociacién serd e
Ministro de Fe de la misma, y velard por que se elaboren las actas de
las sesiones de directorio de las asambleas ordinarias y extraordinarias,
Y Que se cumpla el quérum para sesionar y para alcanzar acverdos
validamente. Asimismo, le comresponderd citar a las asambleas en la
forma consignada en estos estatutos.  ARTICULO 19.- TESORERO DEL
DIRECTORIO: El Tesorero(a) serd elegido por votacién directa de los
miembros del directorio. Al Tesorero le comesponderd velar por que se
cumpla el presupuesto del afio y visar el proyecto de presupuesto que
el Secretario Ejecutivo presente al directorio para su aprobacién. H
Tesorerofa) asumird las funciones del Secretario(a) de la Asociacién
cuando éste se encuentre ousente o impedido de ejercer el cargo. Si el

impedimento para sjercer el cargo es definifivo el Tesorerola)
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automaticamente asumird el cargo de Secretario(a) de la Asociacion
oor el fiempo restante. ARTICULO 20.- DE LOS DIRECTORES. Los cargos
de Director seran elegidos por votacién directa de los miembros del
directorio. Uno de los Directoreslos) asumird las funciones del
Tesorerola) de la Asociacion cuondo éste se encuentre ausente ©
impedido de ejercer el cargo de forma transitoria. Si el Impedimento
para ejercer el cargo es definitivo, su reemplazante serd designado
por el Directorio. El Presidente(a) de la bancada de concejales
integrard e! directorio, con derecho a voz y voto. ARTiCULO 21.-
SECRETARIO EJECUTIVO: & Secretario Ejecutivo serd propuesto Y
removido por el Presidente(a) del directorio, previo acuerdo de este
érgano.  colegiado [Directorio). El Secretario Ejecutivo serg el
responsable de la conduccion administrativa de la Asociocién. Tendra
el caracter de gerente, con laos funciones que el Presidente(a). &l
directorio y los presentes estafulos le asignen. Su cargo podra ser
remunerado, si asi lo determina el directorio y no formard parte de este.
ARTICULO 22.- COMPETENCIA DEL SECRETARIO EJECUTIVO: Al Secretario
Ejecutivo le comespondera, entre otros obligaciones: Elecutar y hacer
cumplir los acuerdos del directorio y de la Asamblea de socias, velando
especiaimente por lo elecucién de fos planes, programas y proyectos
de la Asociacién; Proponer al directorio todas aquellas materias que
esfime imprescindible ser sometidas a la aprobacion de la Asamblea:

Concurir a las sesiones del directorio y a las asambleas ordinarias y
exiraordinarias $6lo con derecho a voz debiendo tomar acta de
aquellos y mantener su archivo; Actuar por mandato del Presidente(a)

en cuanto a la administracién de la Asociacion, ante los drganos e
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instituciones con los cuadles se relacione: Ejercer en nombre del
Presidente{a) la representacion judicial y exfrojudicial en casos
determinados, previo otorgamiento de poderes especiales; Levar un
registro de las municipalidades socias, el cual serd piblico y deberd
consignar, @ lo menos, la siguiente informacién: 1) Fecha de
incorporacion de las municipalidades o la Asociacién; Il) Copia del
acla de lo respectiva sesion de Concejo Municipal en gue la
municipalidad acordd crear o incorporarse a la Asociacién; y )
Cuotas paogadas por cada socio; Elaborar y proponer al directorio,
cada afio y para aprobacién de éste, el proyecto de presupuesto y
plan de frobgjo anual de la Asociacidn. Sin perjuicio de lo anterlor,
podré ademds: Preparar la memoria anual y el balance general de la
Asociacion; Lievar la contabilidad, inventario, balance del ejercicio y
demas estados financieros de la Asociacién;  Velar por la enfrega
anual a la Contraloria General de la RepUblica de la contabilidad de la
asoclacién, Velar por cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 39 del
reglamento [D.S. 1161); normas sobre publicidad de la funcién poblica
(articulo Bvo de la Constitucién Polifica del Estado), y normas de la Lay
sobre Transparencia y Acceso a la Informacion de la Administracién del
Estado ( Ley N° 20.285). En caso de disolucion de la Asociacion, deberd
proponer a la Asamblea un plan de realizacion y liquidacién de ésta, Ia
que serd somefida a votacién; y En general, dirigir la marcha
administrafiva de la Asociacion y ejecutar todo ofro asunto que se le
comisione. TITULO IV ADMINISTRACION PATRIMONIAL. ARTICULO 23.-
PATRIMONIO: Lo Asociocién dispondrd de pafiimonio propio, que

estara formado por: a) La cuota de incorporacién para Ias
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municipalidades que se ingresen a la asociacién ascendera al
equivalente en pesos, a cincuenta Unidades Tributarias Mensuales;
bjlas cuctas ordinarias que anualmente acuerde la asamblea en
sesién ordinaria, de acuerde con la férmula que esta misma asamblea
determine; c] Las cuotas extraordinarias que se determinen en sesién
extraordinaria, a fin de emprender proyectos o servicios especificos, las
que podran ser de cargo de todos o algunos de los municiplos: d)Los
bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo v los frutos
civiles y naturales que ellos produzcan; elPor la venta de octivos;
donacionses entre vivos; asignacionas. por causa de muerte que se le
hicieren; legados. erogaciones, subvenciones y aportes provenientes
de personas naturales o juridicas, de las municipalidades o entidades
piblicas, nacionales o internacionales; f) Los blenes y recursos
aportadas por cada municipalidad destinadoes al funcionamiento de o
Asociacién; v g)Los ingresos obtenidos producto de la explotacion de
los bienes y servicios prestados. h] Extroordinariomente. los socios
aciluales pagaran una cuota de fres Unidades Tributarias Mensuales
para efectos de habilifocién y equipomiento de las oficinas de la
asociacién. ARTICULO 24.- ADMINISTRACION: Lo odministracién de los
bienes de la Asociacién comesponderd al directorio. Para estos efectos
estard focultado, pora readlizar los actos, actividodes y acclones
seficlados en el arficulo tercero de estos estatutos. ARTICULO 25.-
Acordado por el directorio cualquier acto relacionado con las
tacultades indicadas en el articulo precedente, lo llevard a cabo e
Presidente |a), quien a su vez lo podrd delegar el Secretario Ejecutivo,

otorgandole el comrespondiente mandcto. El mendatario se cefiird
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fielmente a los téminos del mandato. ARTICULO 2é6.- Las
municipalidades socias no podran oforgar garantias reales, ni
cauciones de ninguna especie, respecto de las obligaciones que
pueda coniraer la Asociacién, TITULO V CONTRALORIA REGIONAL.
ARTICULO 27.- ORGANO CONTRALOR: Lo confablidad de la Asociacion
se enfregard en la Contraloria Regional de O'Higgins. TITULO VI
PROCEDIMIENTO DE DISCIPLINA INTERNA. ARrTiCcULO 28.-
INCORPORACION, DESAFILIACION, SUSPENSION DE DERECHOS,
EXPULSION DE SOCIOS Y PERDIDA CALDAD DE ASOCIADO:
INCORPORACION Y DESAFILIACION: Lo incorporacion v desafiliacién de
los municipios a la Asociacién sera aprobada por la Asambleq,
debiendo constar en ambos casos con el acuerdo del Concejo
Municipal correspondiente, dando cumplimiento a los requisitos
formales requeridos por la Ley, el Regiamento, y estos estatutos. Tanio
el acuerdo municipal, como el Decreto Alcaldicio gue resuelve lag
incorporacién de una municipalidad a la Asociacion deberan
comprometer los recursos necesarios para dar cumplimiento a los
obligaciones que emanan de la adhesién a la presente asociacion.
SUSPENSION; Causales de suspension de derechos de asociada: Atraso
en el cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con la
Asociacion. Comprobada la morosidad del socio, el directorio lo
apercibird para que en el plazo de diez dias sefiale las razones de su
falla de page o se ponga al dia en sus obligaciones. Si asi no
aconteciere, el directorio podrd declarar la sUspension sin mas framite.
Esta suspensién cesard de inmediate una vez cumplida la obligacién

morosa que le dio origen; b) Los socios que injusfificadamente no
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cumpian con la obligacién de servir los cargos para los cuales sean
designados y colaborar en las tareas que se les encomiende: ¢] Los
socios que injustificadamente no cumplan con la obligacion de asistir o
las reuniones a que fueren legalmente convocados: d) Los socios que
injustificadamente no cumplan con la obligacion de acatar los
acuerdos de la Asamblea. La suspension la declarard el directorio, una
vez que el Presidente [a) haya nofificado al socio, y haya trascurido e
plazo para que éste hubiera reclizado sus descargos. Tratandose de lo
situacién descrita en la lefra ¢), esta suspensién se aplicard por mas de
tres inasistencios injustificadas. En fodos los casos contemplados en
este arficulo, el directorio informard de la suspension por escrito a los
demias socios, mediante carta que enviard por correo convencional y
por coreo electrdnico, sin perjuicio de dar cuenta en la sesién mas
préxima de la Asamblea, ko cual podrG ser citada en forma
extraordinario. La suspensién por mas de fres veces en un periodo de
un afio, permifird al Directorio declarar su expuision. Declarada la
expulsion, sdlo se podrd solicitar la reincorporacion transcurrido un afo
desde tal declaracién. La suspensién de un socio inhabliita tanto al
alcalde (sa) come a los concejal (as)es del municipio respeciivo, para
participar en tanto en la asamblea, como en el Direciorio. EXPULSION.
La expulsién de lo asociacién de una municipalidad asociada sard
propuesta a la asamblea por una Comisién Especial que para estos
efectos ser@ designada por el Directorio, que estard compuesta por
cinco municipalidades socios, y acordada en asamblea por o mayoria
de las municipalidades socias presentes, Causales de expulsion de la

asoclacién: Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente, la expulsion
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de una municipalidad asociada de la asociacion procedera en los
siguientes cosos: a-_El no pago de las cuotas sociales por dos afios
consecutfivos.  b.-Falta disciplinaria que dafien la imagen de Ia
Asociacion. c.- Transgredir maliciosamente los estatutos. Acordada la
expulsion de lo asociacién, la municipalidod afectada podré
interponer recurso de apelacién de dicha medida dentro del plozo de
diez dias habiles contados desde la nofificacién de la misma, la que
debera efectuarse por carta certificada o su domicilio legal, El recurso
de apelacion deberd presentarse por escrito dentro det plazo sefialado
precedentemente ol Directorio el cual deberd dar cuenta o la
Asamblea, la que resclverd en definitiva en sesién exiraordinaria.
PERDIDA CONDICION DE ASOCIADA. La condicién de asociada de una
municipalidad se perderd por alguna de las siguientes cousas: a.- Por
decision voluntaria del municipio, aprobada por el respectivo Concejo
Municipal y dictandose el comespondiente Decrefo Alcaldicio. b.- Por
no pago de cuotas por un periodo completo, esto es un afio. c. Por
Incumplimiento grave de las obligaciones gue establece el presente
estatuto. lo que se resolverd en sesién de Directorio convocada al
efecto. d.- Por la expulsion acordada segun los articulos anteriores,
TITULO VII. ELECCION DIRECTORIO. ARTICULO 29- La eleccién de
directorio se regiizard en una asamblea. Los integrantes durardan en su
cargo dos afios, pudiendo ser reelectos. Conforme a las disposiciones
de la Ley N% 20.527, denfro del plazo de 90 dias siguientes a o
obfencién de la personalidad juridica, el Directorio deberd llamar a
asamblea extraordinaria para elegir al directorioc definitive de g

Asociacion. En la eleccién sdlo podrén ejercer su derecho a voto los
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socios que se encuentren al dia en el page de las cuotas de
incorporacion, ordinarias y extraordinarias. Solo podran permanecer
en sus corgos directivos los alcalde (sa) o concejal (as). mientras
mantengan la calidad de lales. En caso que el Presidente{a) o algunos
de los VicePresidentes|as) pierdan su colidad de Alcalde{sa) o tuviesen
un impedimento definitivo para ejercer el cargo, el Directorio
procederds a nombrar su reemplazante. Cuando el Secretario de la
Asociacian, el Tesorero o el Director pierdan su calidad de alcalde(sa)
o concejalla) o tuviesen un impedimento definiivo para ejercer el
cargo, asumird transitoriomente en su reemplazo la persona que ejerza
el corgo que lo siga al que se encuenfre vacante conforme al
resultado de la eleccién mas reciente, hasta que el Directorio llame a
una nueva eleccién. TITULO VI, EL PROCESO ELECCIONARIO Y LA
COMISION ELECTORAL. ARTICULO 30.- Para la eleccion de los cargos
directives, lao asociocidén aplicara el siguiente procedimiento que
deberd observar lo comision designado pora estos efectos. en
conformidad a lo dispuesio en la letra K del arliculo 14 de estos
estatutos. El Presidentela) convocara a una Asamblea General para la
eleccién de los cargoes del Directorio. La convocatoria explicitara los
cargos a elegir. Asimismo, convocard a los miembros de la Comision
Electoral para que asuman sus funciones, la cual quedara constitulda o
contar del dia de la celebracién de la Asamblea. La Comision
Electoral serd responsable del proceso eleccionario en toda su etapay
permanecerd vigente hasta gue los candidatos hayan sido electos en
sus respectivos cargos. Lo Comision Electoral establecerd el calendario

de aclividades electorales que deberd contemnplar los plazos minimos
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siguientes: Un mes para la inscripcién de candidaturas, contado o
partir de lo fecha de la convocatoria. Quince dias para la publicacién
de la aceptacion de candidaturas por la comision electoral. Serdn
electores todos los miembros de la asociacién, entendiéndose por tales
los alcaldes(as) de las municipalidades que integran la asociacion que
se encueniren al dia en el pago de sus cuotas de incorporacion.
ordinarias y extraordinarias, cuando procediere o no sufran de alguna
inhabilidad, come la perdida de la calidad de alcalde(sa) o suspension
de funciones decretada por autoridad competente. La comisién
confeccionara una lista de los electores habilitados e inhabilitados Ia
que estard a disposicion de todos los socios. La no inclusién de algun
s0cio en la misma serd objeto de recurso de reclamacién ante Ia
Comisicn Blectoral, hasta antes de prociamarse las candidaturas. Seran
elegibles como candidatos, todos aguelios alcaldes(as) o
concejales{as) que relnan la condicién de electores. Los cargos de
Presidente(a) y de VicePresidentes(as) solo podran ser postulados por
alcaldes(as) en ejercicio. Los cargos restantes podran ser postulados,
ademds, por concejales|as) en ejercicio. La Comisién Electoral estard
facultada para rechazar la inscripcién de algin candidato que no
reuna las condiciones o requisitos para el cargo que postula, Contra su
determinacién el postulante afectado podrd presentar por escrito,
reclamacién ante la Comisidn Electoral en &l plazo de cinco dias. Las
candidaturas ' admitidas por la Comisién Electoral serdn publicadas en
U pagina web y nofificada por comreo electrdnico a todos los socios.
Queda prohibida foda propaganda electoral el dig de la eleccién.,

La votacion serd secreta, por escrifo, v se efectuara el lugar que
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determine la comisién electoral, a porlir de la constitucién de la mesa
receptora de sufragios, la que deberd funcionar por un tiempo minimo
de ocho horas, a menos que se complete la fotalldad de los votantes
Isocios electores) antes del plazo de ocho horas. No se podrd realizar
ninguna propaganda en el recinto eleccionario. La instalacion de la
mesa receptora y el aseguramiento del funcicnamiento de la misma,
como de la cdmara secreta en la cual se debe emitir el voto, y la
emisién y confeccién de los votos es responsabllidad de la Comision
Electoral, Terminade el proceso eleccionario la mesa procedera al
recuento de los votos legalmente y vdlidamente emifidos en acto
publico. Sera nulo todo voio que contenga inscripciones, escrituras ©
ralladures que lo hagan ilegible o confuso, que ne conserve el caracter
secreto de la votacion o que no margue una clara preferencia. Cada
candidatura podré designar un representante, que firmara el acta de
escrufinio junto con los infegrantes de la mesa. El esciutinio serd
publico. Finalizado el escrutinio se levantara un acta conleniendo el
resuitado de la votacion la que serd entregada junio con los votos
emitidos a la Comisién Electoral. Toda reclamacion respecto del
proceso electoral deberd hacerse por escrito a la Comision Hectoral
dentro del plazo fatal de cinco dias, a contar del dia siguiente del
término de la eleccién, Resueltas las reclamaciones, si las hubiere. 1o
Comisién Electoral procederd a la proclamacion de los condidatos
electos. La directiva elegida conforme a este procedimiento deber
constituirse en el plazo maximo de cinco dios de la proclamacion de
los candidatos electos. El resultado final de la eleccion y Ia

proclamacién de los candidatos electos serd informado por la
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Comision Electoral en la pagina web y nofificada a los socios mediante
correo electrdnico. Cualquier integrante de! Directorio, elegido en la
forma sefialada, que incurma en causal de inhabilidad para el ejercicio
de su cargo electo, o cargo piblico gque desempene, cesara en sus
funciones. Su reemplazante sera la persona que hubiere obfenido la
segunda mayoria en la eleccién y serd designado por el directorio de
la asociacion. TITULO IX. DISOLUCION Y LA LIQUIDACION ARTICULO 31.-
DISOLUCION: La disolucién de la Asociacién seré acordada por la
mayoria absoluta de sus socios en asamblea exfraordinaria convecada
al efecto. Dicho acuerdo deberd constar en un acta reducida a
escritura publica, y deberd ser nofificada a la Subsecretaria de
Desarrallo Regional y Administrativo en el plazo de treinta dias desde su
fecha de suscripcién. Sin perjuicio de lo sefAalado precedentemente,
las asociaciones se disolverdn también de conformidad a lo dispuesto
en &l arficulo 27 del Reglamento para la aplicacién de las normas de lo
Ley N° 18.695, sobre los asociaciones municipales con personalidad
juridica. ARTICULO 32.- LQUIDACION: Acordada ia disolucién de la
Asociacién, los bienes que constituyen su patrimonio serdn desfinados
al pago de la totalidad de las obligaciones pendientes,
comprendiéndose en ellas los regjustes, infereses y costas, si
comespondiere. De existir un remanents, luego de servir tales
obligaciones, é&ste deberd restituirse a las municipalidades socics en la
proporcion a los aportes gque hayan efectuado a la Asociacién,
ARTICULO 33.- Para efectos de proceder a la realizacién del activo y la
liquidacién del pasive de la Asociacién en disolucién, se seguirgd el

siguiente procedimiento, acluando el Secretario Ejecutivo, o quien
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designare el directorio como redlizador y liquidador: a) El directorio,
por lo mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio, aprobard la
propuesta de realizocién vy liquidacién que efectie el realizador
liquidador; b)En caso alguno, &l redlizador y liquidador ¢ el personal de
lo Asociacién, tales como alcaldeslos). concejales{as) o funcionarios
de alguna municipalidad socia, podrd adquirir, por si o a fraveés de una
tercera persona, alguno de los bienes del patrimonio de la Asociacion:
c)Con lo obtenido en la liguidacién, se deberan pagar todas Ios
obligaciones pendientes que tuviere la Asociacion, segun lo dispuesto
en el titule XU del Libro IV del Cédige Civil, normas sobre prelacion de
créditos, en lo que comespondiere; d|De existir un remanente, luego de
servir tales obligaciones, éste deberd restifuirse @ las municipalidades
socias en dinero y en proporcion a los aportes que hayan efectuado a
la Asociacién, y e)Dicho remanente sélo podrd ser resfituido o las
municipalidades que, al momenfo de acordarse la disolucion, se
encontrasen al dia en el pago de las cuotas c que se refiere el articulo
11 de estos estatutos. ARTICULO 34.- Acordada la disolucién de la
Asociacion, segun el arliculo precedente, subsistira como persongc
juridica para los efectos de su liquidacion. quedondo vigente sus
Estatutos en lo que fuera pertinente. En este caso debera agregar a su
nombre lo polabra “en liguidacién”, TITULO X, DEL PERSONAL ARTiCULO
35.- DEL PERSONAL El personal que lobore en los asociaciones
municipales se regird por las normas laborales y previsionaies del sector
privado.  ARTICULO FINAL: FIRMA Y COPIAS: El presente estafufo sera
frmado en fantos ejemplares como municipales socias existan,

quedando uno en poder de cado uno de los asociados y dos en poder
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del Secrefario Eecutivo de la Asociacidn. DISPOSICIONES
TRANSITORIAS. ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El directorio de la
Asociacion esta integrado por su actual directivo, la que es rafificada
en este acto, y se mantendrd vigente hasta la préxima eleccién de
directorio que deberd llevarse a efeclo dentro del plazo maximo de
noventa dias siguientes a la obtencién de la personalidad juridica, en
conformidad a lo dispuesto en el inciso segundo del arficulo 11 del
Decreto Supremo 1141 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
reglamentario de la Ley N° 20. 527, Conforme a lo sefalado la Directiva
queda integrada de la siguiente manera: Presidente; don Luls Barra
Villanveva, Alcalde de lo Municipalidod de Malloa. Primer
Vicepresidenta; dofia Rebeca Cofré Calderén, Alcaldesa de lo
Municipalidad de Chépica; Segundo Vicepresidente; don Carlos Soto
Gonzdlez, Alcolde de la Municipalidad de Rengo; Tercer
Vicepresidente: don José Miguel Umutla Cells, Alcalde de Ia
Municipalidad de Machali; Cuarto Vicepresidente: don Nelson Barrios
Orostegul, Alcalde de lo Municipalidad de Quinta de Ticoco.
Secretario; don Rubén Cerén Gonzdlez, Alcalde de la Municipalidad
de Pichideguo: Tesorero: don Gastén Ferndndez Morl, Alcalde de Ia
Municipalidad de La Esirella: Primer Director; don Cosme Mellado Pino,
Alcalde de la Municipalidad de Chimbarongo; Segundo Director: don
Rubén Jorquera Vial, Alcalde de Ia Municipdlidad de Coltauco; Tercer
Director; don Francisco Castro Gélvez, Alcalde de la Municipalidad de
Pumangue; Cuarto Director: dofia Gloria Paredes Valdes, Alcaldeso de
la Municipalidad de Palmilla; Quinto Director; don Luls Werbarth Araya,

Alcalde de lo Municipalidod de San Fernando. Sexto Director: don
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Marcos Marin Rodriguez; Alcolde Municipalidad de Lolol. Don Albino
Reyes Tobar, Presidente Bancada de Concejales. Concejal de El Olivar

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO.- Se faculta @ Don Rubén Antonio
Cavieres Araya, Rul 3.275.441-4, Secretario Eecutivo de la Asociacion
de Municipalidades para reducir a escritura publica la presente Acta.

ARTICULO TERCERO TRANSITORIO.- Los comparecientes facuitan a Don
Rubén Antonio Cavieres Araya, Rut 3.275.441-4, Secretorio Ejecufivo de
la Asociacién de Municipalidades. para que rectifique, compiemente
v/o aclare los presentes Estatutos, respecio de cualquier emror u omision
gue pudiera existir en sus disposiciones. Asimismo queda especialmente
facultado para suscriblr toda clase de solicitudes. decloraciones,
minutas e instrumentos necesarios para el cumplimiento de su
cometido. ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.- Coda Municipalidad que
se incompore a la asociacién pagara la cuota de incorporacion
determinada en estos estotutos. Bl Directorio determinard y esiablecera
el procedimiento para determinar el monio o valor de los cuolas
ordinarias vy extroordinarias. Presente en este acto, firman para
constancia: 1.- Sra. Rebeca Cofre Calderén. -Municipalidad de
Chépica). Hay una firma llegible. 2.- Sr. Cosme Mellado Pino -
Municipalidad de Chimbarongo). Hay una firma flegible. 3.- Sra. Ana
Maria Sliva Gutlérrez -Municipalidad de Codegua). Hay una firma
ilegible. 4.- 5r. Gregorio Valenzuela Abarca -Municipalidad de Coinco),
Hay una firma llegible. 5.- Sr. Rubén Jorquera Vidal -Municipalidad de
Coltauco), Hay una firma llegible. é.- Sr. Sr. Boris Acufia Gonzdlez -
Municipalidad de Dofihue). Hay una firma ilegible. 7.-5r, Claudio

segovia Cofre. -Municipalidad de Graneros). Hay una firma ilegible.
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8.- Gasién Ferndndez Morl -Municipalidad de La Estrella). Hay una
firma llegible. 9.- Sr. Rigobero Lelva Pama -Municipalidad de Las
Cabras). Hay una firma llegible. 10.- St. René Acuiia Echeverria -
Municipalidad de Litueche) 11.- Sr. Marco Marin Rodriguez -
Municipalidad de Lolol). ). Hay una firma ilegible y timbre que dice:
ILUSTRE MUNICIPALIDAD LOLOL ALCALDE. 12.- Sr. José Miguel Urrutia
Célis, -Municipalidad de Machali). Hay una firma llegible. 13.- Sr. Luls
Barra Villanueva. -Municlpalidad de Malloga). Hay una firma llegible.
14.- Sr. Héctlor Flores Pefialoza. —Munlclpqifdnd de Marchigue). Hay
firma llegible. 15.- Sr. Sergio Medel Acosta. -Municipalidad de
Mostazal). 14.- Sr.  Wilson Duarte Rabello. -Municipalidad de
Nancagua). Hay una firma llegible, Hay un timbre que dice: ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE NANCAGUA ALCALDE. 17.- 5r. Horaclo Maldonado
Mondaca. -Municipalidad de Navidad). Hay una firma llegible. 18.-
Sra. Maria Estrella Montero Carrasco. -Municipalidad de Olivar). Hay
una firma llegible. 19.- Sra. Glorla Paredes Valdés - Municlpalidad de
Palmlila). Hay una firma que dice Glorla Paredes V. 20.- Sr. Jorge
Sammy Ormazdbal Lépez. -Municlpalidad de Paredones). Hay una
firma llegible. 21.- Sr. Fabidn Gugjardo leén. -Municipalidad de
Perdiillo). Hay una firma 22.- Sr, Rubén Cerén Gonzdlez. -Municipalidad
de Pichidegua). Hay una firma llegible. 23.- Sr Roberfo Cérdova
Carrefio. -Municipalidad de Pichllemu). Hay una firma llegible. 24.- Sr.
Tullo Conireras Alvarez, “Municipalidad de Placilla).- Hay una firma
llegible. 25.- Sr. Nelson Barmlos Orostegul. -Municipalidad de Quinta
Tilcoce). Hay una firma llegible.  24.- Sr. Eduardo Soto Romero. -

Municipalidad de Rancagua). Hay una firma llegible. 27.- $r. Carlos Solo

i3




Gonzdlez. -Municipalidad de Rengo). Hay una firma llegible. 28.- 5.
Luis Antonio Sliva Vargas. -Municipalidad de Requinoa). 29.- Sr. Antonio
Berwarl Araya. -Municipalidad de San Fernando). Hay una firma
legible. 30- Sr. Jalme Gonzdlez Ramirez. -Municipclidad de San
Vicente), hay una firma liegible. 31.- 5. William Arévalo Cormnejo. -
Municipalidod de Santa Cruz). Hay una firma lleglble. 32.- Sr. Francisce
Castro Gélver -Municipalidad de Pumanque). 33.- Sr. Fermin Carrefio
Camefio. (Municipalidad de Peumo). Minisiro de Fe. Hay firma llegible.
Hay un limbre que dice: Asoclacién de *Municipalidades Region de
O'Higgins.  Escrifura extendida conforme o libro de actas de la
Asociacion de Municipolldades Region de O'Higgins que rola desde
fojos uno a fojos diecinueve. Leida, firma el compareciente. Se do

copia. A esta escritura le comesponde el Repertorio nimero setents

y nueve gifin catorce, Doy fe.
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TITULO X
DEL PERSONAL

ARTICULO 35.- DEL PERSONAL:

El personal que labore en las asociaciones municipales se regira por las normas
laborales y previsionales del sector privado.

ARTICULO FINAL: FIRMA Y COPIAS:

El presente estatuto sera firmado en tantos ejemplares como municipales socias

existan, quedando uno en poder de cada uno de los asociados y dos en poder del
Secretario Ejecutivo de la Asociacién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El directorio de la Asociacién esta
integrado por su actual directiva, la que es ratificada en este acto, y se mantendra
vigente hasta la préxima eleccién de directorio que debera llevarse a efecto dentro
del plazo maximo de noventa dias siguientes a la obtencién de la personalidad
juridica, en conformidad a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 11 del

Decreto Supremo 1161 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
reglamentario de la Ley N° 20. 527. :

Conforme a lo sefialado la Directiva queda integrada de-la siguiente manera:
Presidente; don Lujs Barra Villanueva, Alcalde de la Municipalidad de Malloa

Primer Vicepresidehta; dofia Rebeca Cofré Calderén, Alcaldesa de la
Municipalidad de Chépica; :

Segundo Vicepresidente; don Carlos Soto  Gonzilez, Alcalde de Ila
Municipalidad de Rengo;

Tercer Vicepresidente: don José Miguel Urrutia Celis, Alcalde de la
Municipalidad de Machali;

Cuarto Vicéepresidente: don Nelson Barrios Orostegui, Alcalde de la
Municipalidad de Quinta de Tilcoco

Secretario; don Rubén Cerén Gonzalez, Alcalde de la Municipalidad de
Pichidegua;

Tesorero; don Gastéon Fernandez Mori, Alcalde de la Municipalidad de La
Estrella;

Primer Director; don- Cosme Mellado Pino, Alcalde de la Municipalidad de
Chimbarongo;

Segundo Director; don Rubén Jorquera Vial, Alcalde de la Municipalidad de
Coltauco;

Tercer Director; don Francisco Castro Galvez, Alcalde de la Municipalidad de
Pumanque;

Cuarto Director; doiia Gloria Paredes Valdes, Alcaldesa de la Municipalidad de
Palmilla;



Sexto Director: don Marcos Marin Rodriguez; Alcalde Municipalidad de Lolol

g?n Albino Reyes Tobar, Presidente Bancada de Concejales. Concejal de EJ
ivar .

ARTiCULO SEGUNDO TRANSITORIO - Se faculta a Don Rubén Antonio
Cawgres_Araya, Rut 3.275.441-4, Secretario Ejecutivo de la Asociacién de
Municipalidades para reducir a escritura publica Ia presente Acta.

ARTICULO TERCERO TRANSITORIO.- Los Comparecientes facultan a Don
Rubén Antonio Cavieres Araya, Rut 3.275.441-4,  Secretario Ejecutivo de |a
Asociacién de Municipalidades, para que rectifique, complemente y/o aclare |os
presentes Estatutos, respecto de cualquier error y omisién que pudiera existir en
sus disposiciones. Asimismo queda especialmente facultado para suscribir toda

clase de solicitudes, declaraciones, minutas e instrumentos necesarios para el
cumplimiento de su cometido.

ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.- Cada Municipalidad que se incorpore a Ia
asociacién pagara la cuota de incorporacién determinada en estos estatutos. El
Directorio determinara y establecera el procedimiento para determinar el monto o

valor de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Presente en este acto, firman para constancia:

1.- Sra. Rebeca Cofre Calderén
(Municipalidad de Chépica).

2.- Sr. Cosme Mellado Pino

(Municipalidad de Chimbarongo).

3.- Sra. Ana Maria Silva Gutiérrez
(Municipalidad de Codegua).

4.- Sr. Gregorio Valenzuela Abarca I /D w
~ (Municipalidad de Coinco), [><—/ ‘

5.- Sr. Rubén Jorquera Vidal
(Municipalidad de Coltauco),

‘6.~ Sr. Sr. Boris Acufia Gonzélez
(Municipalidad de Dofiihue). A

7.- Sr. Claudio Segovia Cofre
(Municipalidad de Graneros).

m——]

8.- Sr. Gastén Fernandez Mori | s
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9.- Sr. Rigoberto Leiva Parra
(Municipalidad de Las Cabras).

10.- Sr. René Acufia Echeverria '
(Municipalidad de Litueche). A0

11.- Sr. Marco Marin Rodriguez
(Municipalidad de Lolol).

12.- Sr. José Miguel Urrutia Célis
(Municipalidad de Machali).

13.- Sr. Luis Barra.Villanueva
(Municipalidad de Malloa).

14.- Sr. Héctor Flores Pefialoza
(Municipalidad de Marchigue).

15.- Sr. Sergio Medel Acosta NO 4
(Municipalidad de Mostazal). = * SE

16.- Sr. Wilson Duarte Rabello
(Municipalidad de Nancagua).

17.- Sr. Horacio Maldonado Mondaca
(Municipalidad de Navidad).

18.- Sra. Maria Estrella Montero Carrasco -
(Municipalidad de Olivar).

19.- Sra. Gloria Paredes Valdés

( Municipalidad de Palmilla). Y Poudas U

20.- Sr. Jorge Sammy Ormazabal Lépez @
(Municipalidad de Paredones). ] )7
21.- Sr. Fabian Guajardo Leén ( G./%/M/

(Municipalidad de Peralillo).

22.- Sr. Rubén Cerén Gonzdlez <“c—=="—rf




23.- Sr Roberto Cérdova Carrefio
(Municipalidad de Pichilemu).

24.- Sr. Tulio Contreras Alvarez
(Municipalidad de Placilla).-

25.- Sr. Nelson Barrios Orostegui
(Municipalidad de Quinte Tilcoco).

26.- Sr. Eduardo Soto Romero
(Municipalidad de Rancagua).

27.- Sr. Carlos Soto Gonzalez
(Municipalidad de Rengo).

28.- Sr. Luis Antonio Silva Vargas
(Municipalidad de Requinoa).

29.- Sr. Antonio Berwart Araya
(Municipalidad de San Fernando).
30- Sr. Jaime Gonzélez Ramirez

(Municipalidad de San Vicente),

31.- Sr. William Arévalo Cornejo
- (Municipalidad de Santa Cruz).

32.- Sr. Fraricisco Castro Galvez
(Municipalidad de Pumanque).

33.- Sr. Fermin Carrefio Carrefio
(Municipalidad de Peumo).




