(I) FORTALECIMIENTO

Oficina Municipal de Informacion Laboral

OFICINAOMIL

SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA
072 2 3268 68 / omll@msanvicente.cl

OMIL

La Oficina Municipal de Informacién Laboral es el organismo técnico que
tiene por mision establecer una coordinacion entre la oferta y demanda de
trabajo que se da en la comuna. Otorga informacion y orientacion en
materia de empleo, tanto a los empleadores como la los que buscan
trabajo y facilita la incorporacion de estos Ultimos a procesos de
capacitacion que les permitan mejorar su oferta de servicios.

MISION

Facilitar el desarrollo de actividades que permitan el encuentro entre oferta
y demanda de trabajo, estableciendo condiciones de operacion (recursos
humanos, fisicos y tecnolégicos) adecuados para un sistema de
intermediacion laboral.

Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de insercion
laboral de los beneficiarios.

Orientar, informar e insertar laboral-mente a las personas desempleadas.




¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO?

« Cesantes

« Personas que buscan trabajo por primera vez

. Trabajadores activos que deseen cambiar de empleo o de sector
ocupacional, para mejorar su remuneracion

« Empresas o empleadores que requieran contratar personal

« Personas en situacion de discapacidad

. A toda persona que lo requiera.

DOCUMENTOS REQUERIDOS

. Cédula de Identidad

Ubicacioén: Calle Arturo Prat 921, extension DIDECO

Teléfono: 72 2 326868

Correo electronico: omil@msanvicente.cl

TALLERES DE APRESTO LABORAL

Espacios de trabajo grupal disefiado y dirigido a personas que estan buscando
empleo, donde se trabaja en conjunto la manera de enfrentar la busqueda de
empleo, de organizar, planificar y evaluar sus busquedas. El eje principal para los
participantes es que su trabajo es encontrar trabajo o necesiten orientacion laboral.




