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Municipalidad de

I.MUNICIPALIDAD SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA
SAN VICENTE CONCEJO MUNICIPAL
DE TAGUA TAGUA SECRETARIA MUNICIPAL

TIERRA MILENARIA

SESION ORDINARIA N° 42-2026

Transmitida en vivo por Facebook Live y disponible en el
Canal Oficial en Youtobe de la Ilustre Municipalidad de San Vicente de Tagua Tagua
https://www.youtube.com/@SanVicenteMunicipalidad

y en el siguiente link: https://www.youtube.com/watch?v=0kqUYQVAS8Gs

NOTA: La presente acta cumple con lo dispuesto en el articulo 84, incisos finales, de la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, es decir, que en las actas del concejo estén contenidas las asistencias, los
acuerdos y las votaciones de los respectivos miembros del concejo, con lo que se cumplirian de forma suficiente
las exigencias minimas que la ley establece para su validez. La presente acta se hara publica una vez
aprobada; y la publicacion se hara mediante la pagina WEB Municipal.

Fecha : 14 de enero de 2026

Tipo de Reunidon : Sesion Ordinaria Concejo Municipal, N°42-2026
Hora de Inicio : 15:00 horas

Hora de Término : 17:09 horas

Lugar : Salén Auditérium “Omar Ramirez Veliz”
Preside : Alcalde, Sr. Guido Carrefio Reyes.
Ministro de Fe : Secretario Municipal (S), Srta. Fancy Reyes Gaete

Secretaria Actas : Srta. Mariela Abarca Zenteno.

Asistencia de Concejales:

> Sr. Daniel Umafia Donoso
Sr. Patricio Lobos Mufioz
Sr. Victor Galvez Trujillo
Sr. Juan Fco. Ramirez Maturana
Sra. Maria Ignacia Castro Rojas
Sra. Monserrat Esparza Silva

YV VYV VYV

Asistencia Funcionarios.

Asistentes en Sala

Administrador Municipal

Comunicaciones Rodrigo de Mendoza
Comunicaciones Juan M. Valenzuela
Funcionarios responsables de los temas a tratar

VV VY
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https://www.youtube.com/@SanVicenteMunicipalidad
https://www.youtube.com/watch?v=okgUYQVA8Gs

TABLA:

1.- CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia del concejo fue enviada a los (a) concejales el mismo dia de

recibida, directamente desde la Oficina de Partes; y vuelta a enviar junto al resumen por

correo electréonico desde Secretaria Municipal.

2.- CONVENIO PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y

ALCOHOL (SENDA)

Antecedentes reenviados a los Sres. Concejales por correo de fecha miércoles 07/01/2026,
las 17:386 horas, para su revision y estudio. Para efectos de aclarar dudas estara

presente en Concejo la Coordinadora de SENDA, Srta. Vanesa Astudillo

3.- CUENTAS
4.- VARIOS

SR. ALCALDE: En nombre de Dios y de la Patria da por iniciado el presente concejo.

2.- CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia del concejo fue enviada a los (a) concejales el mismo dia de
recibida, directamente desde la Oficina de Partes; y vuelta a enviar junto al resumen por
correo electrénico desde Secretaria Municipal.

N°¢ Ingreso por Oficina de Partes | 35 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 05-01-2026
Emisor y/o Solicitante: CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE O'HIGGINS

Materia: INVITACION CEREMONIA DE TITULACION DE LA ESCUELA DE EDUCACION -CFT ESTATAL
DE O'HIGGINS. LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA EL MIERCOLES 14 DE ENERO, A LAS 10:00
HORAS, EN LA SEDE SAN VICENTE.

DERIVACION: ALCALDE - CONCEJO - GABINETE

N° Ingreso por Oficina de Partes | 40 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 05-01-2026
Emisor y/o Solicitante: CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE O HIGGINS

Materia: INVITACION CEREMONIA DE TITULACION ESCUELAS DE TECNOLOGIA ¥ NEGOCIOS - CFT

ESTATAL O'HIGGINS. LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA EL MIERCOLES 14 DE ENERO A LAS 20:30

HORAS EN LA SEDE SAN VICENTE

DERIVACION: ALCALDE - CONCEJO - GABINETE

N°® Ingreso por Oficina de Partes |73 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 05-01-2026
Emisor y/ o Solicitante: CLUB DE HUASOS EL AMIGO MONCHO

Materia: SOLICITAN SUBVENCION 2025 PARA REALIZAR LA HUMA MAS LARGA DE CHILE EL DIA 10
DE ENERO 2026

DERIVACION: ALCALDE - CONCEJO - SUBVENCIONES

N° Ingreso por Oficina de Partes | 160 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 07-01-2026
Emisor y/o Solicitante: ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES

[ Materia: CONTRALORIA RECONSIDERA DICTAMEN ¥ CONFIRMA QUE ASOCIACIONES MUNICIPALES |
SI PUEDEN REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION

DERIVACION: AL - — JUI ICO — CONTROL — H - Al ON

N° Ingreso por Oficina de Partes | 177 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 08-01-2026
Emisor y/o Solicitante: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Materia: APERCIBE A CONCEIAL JUAN FRANCISCO RAMIREZ MATURANA DE LA MUNICIPALIDAD DE
SAN VICENTE POR NO PRESENTAR DECLARACION DE INTERESES Y PATRIMONIO EN EL PLAZO LEGAL
DERIVACION: ALCALDE - CONCEJO - SR. JUAN RAMIREZ

N° Ingreso por Oficina de Partes | 178 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 08-01-2026

Emisor y/o Solicitante: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Materia: APERCIBE A CONCEJAL VICTOR FABIAN GALVEZ TRUJILLO DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN

VICENTE POR NO PRESENTAR DECLARACION DE INTERESES Y PATRIMONIO EN EL PLAZO LEGAL
VACION: AL - - SR. GALVEZ
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N Ingresc por Oficina de Partes | 137 | Fecha de Ingreso OF. de Partes | 08-01-2026
Emisor y/o Solicitante: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Materia: APERCIBE A COMNCEJAL DAMIEL JESUS UMANA DONOS0 DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
WICENTE POR NO PRESENTAR DECLARACION DE INTERESES ¥ PATRIMONIO EN EL PLAZO LEGAL
DERIVACION: ALCALDE - CONCEJD - SR. DANIEL UMANA

CORRE(Q ELECTRONICO [ | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 05-01-2028
Emisor y/o Solicitante: DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Materia: INFORMA AL COMCEIO LA NOMINA DE ANTEPROYECTOS, SUBVENCIONES ¥ PERMISOS
OTORGADOS POR LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, DE ACUERDO AL ARTICULO 116 DE LA
LEY GEMERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIONES, CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE DEL
2025

DERIVACION: CONCEIND

N® Ingreso por (Micina de Partes | 224 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 03-01-2026
Emisor y/ o Solicitante: CRUZ ROJA CHILENA

Materia: SOLICITAN UN INCREMENTC DE UM 100% DE LA SUBVENCION DE $3.000.000.- QUE
OBTUVIERON EN EL ANO 2017, SUBVENCION 2026 £6.,000.000.-

DERIVACION: ALCALDE - CONCEID - SUBVENCIOMES

N® Ingreso por Oficina de Partes | 235 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 05-01-2026
Emisor y/o Solicitante: JUAN LUIS CASTRO - SENADOR DE LA REPUBLICA

Materia: INVITACION A PARTICIPAR DEL DIALOGD "SEGURIDAD PUBLICA Y MUNICIPIO: DESAFIOS
PARA LA REGION DE O'HIGGINS", ESTA INICIATIVA SE ENMARCA EN LA NUEVA LEY DE SEGURIDAD
MUMICIPAL DESPACHADA POR EL COMNGRESO WNACIONAL RECIENTEMENTE. LA ACTIVIDAD SE
REALIZARA EL DIA 16 DE ENERD A LAS 05:30 HORAS EN EL AUDITORIO DE LA UNIVERSIDAD DE
O'HIGGINS, CAMPUS COLCHAGUA

DERIVACION: ALCALDE — CONCEID — SEGURIDAD - GABINETE

N° Ingreso por Oficina de Partes | 262 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 12-01-2026
Emisor y/o Solicitanta: JUNTA DE VECINOS LA PLATINA

Materia: RESPUESTA A LA SRA, DANIELA MERCEDES PIND LIZANA:

- SE PROCEDIO A LA DEVOLUCION DE LOS DULCES NAVIDENOS.

- SOBRE EL PROVECTO FINANCIADD CON FONDOS PROVEMIENTES DE LAS CAMARAS DE
SEGURIDAD, INFORMA A LA COMUNIDAD QUE YA HA SIDO DEBIDAMENTE NOTIFICADA DE QUE
DICHO PROYVECTO SERA COMCLUIDG DURANTE LOS PRIMEROS DIAS DEL MES DE ENMERD DEL
PRESENTE AROD

DERIVACION: ALCALDE — CONCEID — ADMINISTRADDR — DIDECD - DOCC

N® Ingresc por Oficina de Partes | 277 | Fecha de Ingresc OF. de Partes | 13-01-2026
Emisor y/ o Solicitanta: FUNDACION UNICORNIO

Materia: SOLICITAN SUBVENCION 2026

DERIVACION: AlLCAILDE - CONCEID — SUBVENCION

N° Ingreso por Oficina de Partes | 278 | Fecha de Ingreso Of. de Partes | 12-01-Z026
Emisor v/ o Sclicitante: AGRUPACION FIBROMIALGIA SAM VICENTE ™YO SI TE CREQ™

Materia: SOLICITAN SUBVENMCION 2026

DERIVACIOIN: ALCALDE - CONCEID - SUBVENCIONES

N® Ingresoc por (Micina de Partes | 285 [ Fecha de Ingreso Of. de Partes | 12-01-2026
Emisor y/o Solicitante: BARBARA JEREZ CASTRO

Matenia: PLANTEA SU INTERES DE PRESENTAR ANTE EL CONCEID COMUNAL UN PROYECTD DE
PARTICIPACION CIUDADAMA EM AYUDA PARA Y POR L& COMUNIDAD

DERIVACION: ALCALDE - CONCEID - COSOC — DOCT - JURIDICD

Emisor y/o Solicitante: MINISTERIO DE EDUCACION

Materia: AUTORIZA CAMBIO DE NOMBRE A LA BIBLIOTECA MUNICIPAL NO71, SALVADOR CORREA
OVALLE, & BIBLIOTECA MUNICIPAL NO71 EX ALCALDESA "SRTA. HILDA ABARCA GONZALEZ", DE LA
COMUNA DE SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA.

DERIVACION: CONCENDY
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2.- CONVENIO PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL (SENDA)

Antecedentes reenviados a los Sres. Concejales por correo de fecha miércoles 07/01/2026,
a las 17:386 horas, para su revision y estudio. Para efectos de aclarar dudas esta presente
en Concejo la Coordinadora de SENDA, Srta. Vanesa Astudillo

SRTA. VANESA ASTUDILLLO, Coordinadora SENDA: Saluda a los presentes. Expone:

CONVENIO DE COLABORACION TECNICA
Y FINANCIERA ENTRE SENDAY LA
MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE 2026

OBJETIVO GENERAL

Establecer una alianza estratégica, que permita la implementacion
de la oferta programatica de SENDA, asi como, al disefio e
implementacion de planes, programas y/o proyectos e iniciativas
destinadas a la prevencion del consumo de alcohol y otras drogas,
promoviendo la salud, la seguridad y el bienestar de la comunidad,
con especial foco en nifias, nifios y jovenes.

Pagina 4 de 54



Para la implementacion de los Programas durante el aho
2026, SENDA entregara a la Municipalidad la cantidad de

$62.700.116

» Para |a implementacion del Programa, se transferira los recursos en dos remesas:

* Primera remesa: Correspondera al 70% del presupuesto total financiado por SENDA,
transferibles dentro de los veinte dias posteriores a la fecha de total tramitacién del acto
administrativo que aprueba el presente convenio, y sujeto a la condicion que la Municipalidad
se encuentre al dia en la rendicion documentada de los recursos entregados.

Segunda remesa: Correspondera al 30% del presupuesto total financiado por SENDA, la
transferencia estara sujeta a que la entidad haya rendido el 50% de los fondos previamente

transferidos y ademas estar al dia en la rendiciéon documentada de los recursos entregados.

Cuadro Presupuestario

Tipa de Gasta

Gastos en Persona $0.580.110

Gastos a0
Cresuln

Gastos en

Actdades PRI

Gastos de Imwrsion
/ Gastos e
eapaniento

Total Comuna §62.700.116

Monto Adgnada

Subelasticacian

Coordinaccr

Profesionaies de

Apafo

Segure ce acodentes

Matariales ce oficina

(itles de a0

roizazion orcfedenales (Flantla de Mowlzacian]
Difisidn ce pregramas

Otras

Aimentus y bebwdas

Matariales c& 0 y 00NsM0

Server de transporle

Cap dotrs

Otras

Mobfiaro

Maquiras y Fquipas [computacionaks, oe audo, proyeetores)
Hardware (Mcuse, teclados, pantallas, pendrive, camaras)
Scftware

Hunorarcs

Aporte Municipal: 30 dias para informar via oficio.

Valores
mensuales
51446751

$1133.804
S000

Monto
Distribuide
$17.360.012
$42.979.104

$2a0.000
$360.000
$100.000
$
$500.000
$
$380.000
$100.000
$400.000
$300.000

§
$62.700.116
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LA OFERTA PROGRAMATICA SE DESARROLLA A
PARTIR DE 3 AMBITOS DE INTERVENCION

Prevencion Tratamiento Integracion Social

* Considera el actuar * Detecciontempranay * Instalar un discurso de
preventivo desde los referencia asistida a sensibilizacion para la
espacios, educativos, tratamientode la demanda aceptacion social personas
laborales y barriales, espontanea recibida. que presentan consumo de

desplegando sustancias y/o articulando
transversalmente la oferta unared local con
programatica disponible oportunidades para la
para desarrollar integracion social amplia,
competencias que tienden de acuerdoa sus
a fortalecer factores necesidadesy realidades
protectores y disminuir territoriales.
factoresde riesgoen las
personas, familias.

Compromisos de las partes:

v Municipalidad

Apo\mr y difundlr lns mmpaﬁas de smslblllzacldndesanolladas por SENDA, e implementaracciones

' Disponer de oficinas adecuadamente equipadas para el desarrollo de as funciones del equipo SENDA Previene
 yla correctaimplementacion de los programas.

" Ajustary flexibilizar los horarios de los equipos SENDA Previene, de acuerdo a las actividades desarrolladas en
 terreno.

Pagina 6 de 54



v SENDA

PROGRAMAS DE SENDA
Y SUS ESPACIOS PREVENTIVOS

SENDA Previene

Coordinadora {Municipal)

1 Profesionales Apoyo 1 Profesional

Frograma PrePARA2
Prograca Parental cad

« e wilizac f lo
Programa PrePARA2 oo i MYPEPYMETCY T s
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ESPACIO PREVENTIVO EDUCATIVO

* Disminuir Factores de riesgo y aumentar factores protectores en relacién con
el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas en NNJA 4 a 17 afios.

ESPACIO PREVENTIVO PARENTALIDAD

* Aumentar el involucramiento parental en padres, madres y adultos cuidadores, a través del
fortalecimiento de habilidades parentales para la prevencion del consumo de sustancias en NNJA.
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ESPACIO PREVENTIVO LABORAL

* Contribuira mejorar |a calidad de vida laboral, aumentando factores protectores, a través del desarrollo de
una estrategia integral de prevenciony deteccion temprana de casos con consumo de sustancias.

Programa Trabajar con calidad de
vida:

+ Empresas grandes
* Pequenas y Medianas Empresas (PYME)
* Micro y Pequerias Empresas (MIPE).

ESPACIO PREVENTIVO COMUNITARIO

* Sensibilizar a las comunidades barriales respecto a las consecuencias sociales y sanitarias
derivadas del consumo de alcohol y otras drogas, promoviendo la participacion activa de los
miembros de la comunidad.
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INTEGRACION SOCIAL

* Elequipocomunal promueve acciones y/o estrategias que permitan instalar un discurso de
sensibilizacion para la aceptacion social, a través de la articulacion de una red local.

ol PLAN DE ACCION

Interior

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS

Goblerno de Chite  POR UN CHILE © NA E INTEGRA

FONO DROGAS Y ALCOHOL

01412

DESDE RED FIJA Y CELULARES
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SR. ALCALDE: Pide a la Sra. Secretaria tomar votacién

SRTA. SECRETARIA (S): De conformidad a lo dispuesto en el articulo 65, letra j) de la
Ley N©18.695, se somete a votacién del Concejo suscribir el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL SENDA Y LA

MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE, por un monto de $62.700.116.-

CONCEJAL VOTACION FUNDAMENTOS DEL VOTO
Y Agradece la presentacion y entendiendo que este es
SR. DANIEL UMANA DONOSO APRUEBA | |3 venio. Aprueba.
Y En beneficio de los nifios y jévenes de la comuna, con
SR. PATRICIO LOBOS MUNOZ APRUEBA | 1 o o Aprucha.
Manifiesta que este Programa es muy importante para
la comuna y dar continuidad al trabajo el cual es un
SR. VICTOR GALVEZ TRUJILLO APRUEBA significativo aporte dentro del Consejo de Seguridad
comunal del es parte, con mucho gusto Aprueba.
Este Convenio va en beneficio de los jévenes y adultos.
SR. JUAN RAMIREZ MATURANA APRUEBA | a°loba
SRA. M2IGNACIA CASTRO ROJAS APRUEBA Felicita la realizacion de este Convenio. Aprueba.
Agradece la informacién que fue bastante clara y
SRA. MONSERRAT ESPARZA SILVA APRUEBA precisa. Este Convenio ird en beneficio de toda
comunidad. Aprueba.
Agradece al equipo de SENDA, y la idea es seguir
SR. ALCALDE APRUEBA avanzando juntos. Apruelza.
ACUERDO N° 324 TIPO DE ACUERDO: UNANIME

AUTORIZAR, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 652, letra j) de la
Ley 218.695, para suscribir CONVENIO MARCO DE COLABORACION TECMNICA ¥ FINANCIERA
EMTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVEMCION ¥ REHABILITACION DEL COMSUMO
DE DROGAS ¥ ALCOHOL, (SEMDA), ¥ LA MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE, por un monto de
562.700.116.-

3.- CUENTAS

SRA. M2 IGNACIA CASTRO: Da cuenta de la comisién de Emergencia. En lo que respecta
a la planificacién, esta bien y el protocolo considera que ha contribuido significativamente
en la prevencion de incendios. Sin embargo, existe un problema que fue uno de los temas
discutidos: la continuidad de la CONAF en la comuna. Es evidente que se entregara el
parque La Puntilla y la CONAF esta utilizando una casa proporcionada por el municipio, la
cual, por el momento, estard bajo un contrato de arrendamiento que aparentemente se
extendera hasta marzo. Sin embargo, para garantizar la continuidad de su presencia, es
importante buscar una solucién, ya que es necesaria su permanencia, dado que el trabajo
que realizan en la prevencion y combate de incendios forestales es muy diferente al que
llevan a cabo los bomberos. Por supuesto, ambos se complementan y cuentan con
diferentes herramientas para enfrentar cualquier incendio. Por lo tanto, consideran que su
permanencia es fundamental, ya que hay muchos sectores y numerosos cerros a los que
los bomberos no pueden acceder. Por esta razén, solicitaron una reunion con el
comandante de la CONAF, pero esta fue cancelada a ultima hora; sin embargo, se
reagendara, ya que es crucial conocer las necesidades y condiciones que la CONAF requiere
para poder permanecer en la comuna. Se llevaron a cabo reuniones con Bomberos, Ricardo
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Macaya, don Juan Merino y el personal de DIDECO para ofrecer una visién completa de la
situacién actual.

Otro de los puntos que se discutieron es de asignar una responsabilidad a las Juntas de
Vecinos para que se encarguen de entregar las notificaciones necesarias para realizar los
cortes de pasto, con el fin de mantener el pasto controlado y evitar el riesgo de incendios.
Algunas Juntas de Vecinos estan operando de manera efectiva, tienen una buena
comunicacidén con sus vecinos y no presentan problema para llevar a cabo esta tarea. El
inconveniente estd en que la mitad de las Juntas de Vecinos no tienen una buena
comunicacién. Por lo tanto, seria necesario establecer un protocolo especial para aquellas
areas donde es imprescindible garantizar una adecuada entrega de informacién y exigir a
los vecinos que tienen terrenos deshabitados que realicen el corte de pasto, ya que
enfrentando un peligro inminente de un posible foco de incendio. Por lo tanto, este punto
es indispensable que se incluya en el protocolo.

SR. VICTOR GALVEZ: Manifiesta que, lamentablemente, cuando las comisiones se
realizan por la mafiana, es muy complicado poder participar y prefiere que se lleven a cabo
en la tarde, ya que es mas facil comprometerse.

Hay un tema que es bastante complicado y preocupante. Actualmente, existe vegetacion
seca en terrenos cercanos a las poblaciones e incluso, al inicio de este mandato, se
estableciéo un compromiso, especialmente en el sector de las Toscanas, para abordar esta
situacién con fondos municipales, pero nunca se logré resolver. Ademas de ese sector,
existen otros sectores y si se produce un incendio en estos terrenos tendra consecuencias
fatales para las viviendas existentes. Por lo tanto, no tiene claro si estos casos se han
considerado y si existen algun plan para actuar, porque cree que es necesario prevenir
mas que curar.

SR. JUAN MERINO: Responde que se esta trabajando en el terreno adyacente a las Villas
del Sur, Villa Italia, ya que es el lugar donde se llevara a cabo el carnaval. Este terreno
presenta un estado bastante agreste que dificulta la entrada de maquinaria, por lo que se
estd trabajando con un equipo de herramientas para realizar deslindes de entre tres a
cuatro metros desde las casas hacia el area donde se estacionan los vehiculos.

También, la maquina motoniveladora esta trabajando en Zufiga, donde se procedera a la
adquisicion del terreno para los Comités de Vivienda. Una vez que finalicen estos trabajos,
se accedera al terreno adyacente a la Villa del Cristo, donde se construira el hospital, ya
gue este también es un foco que esta pendiente.

SRA. M2 IGNACIA CASTRO: Otro punto que se sugirié en la comision es estregar
informacion de CONAF en el Carnaval de Verano, el Sr. Juan Merino sefialé que es necesario
hablar con el encargado de Comunicaciones para que elaboren un video especial con el fin
de poder transmitirlo a través de las pantallas del carnaval y también en las redes sociales,
solicitando a los vecinos que tomen conciencia para prevenir los incendios. Ademas, se
pidié un stand de CONAF y que se pueda traer a Forestin.

Hace entrega del acta respectiva.
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CONCEJO MUNICIPAL 2024-2028

fusim
Muncpebiod do

SAN VICENTE
DE TAGUA TAGUA
TIERRA MILENARIA

COMISION DE EMERGENCIA

ACTA COMISION DE EMERGENCIA
07 DE ENERO 2026

(A solicitud por escrito de la presidente de la comisién, M. Ignacia Costro)

Hora de inicio: 09.12 hrs.

Tema:

Incendios y Ola de Calor

Asistencia;

M. Ignacia Castro Rojas, concejal. Presidente comision
Monserrat Esparza Silva, concejal. Vicepresidente comision
Patricio Lobos Mufioz, concejal

Juan Ramirez Maturana, concejal

Victor Flores Fuentes, Director DIDECO

Juan Merino Quezada. Director Emergencias

Jose Elias Horta Meneses. Emergencias

Ricardo Macaya Horta. Prevencionista de Riesgos

Claudio Araya. Comandante Cuerpo de Bomberos

Puntos tratados: Protocolos prevencién de siniestros época de altas temperaturas

La presidenta de la comisién, la concejala M. Ignacia da inicio a la reunion dando la
bienvenida a los presentes y consultando la organizacién que tienen como municipio frente
al tema que los convoca.

Toma la palabra Jose Elias para informar:

Cuentan con un Protocolo de Prevencién de Incendio Forestales el cual se elaboré
considerando los protocolos de otros municipios, pero adaptado a la realidad de la
comuna.

Octubre es el mes en que estan alineados para enfrentar cualquier siniestro,
especificamente incendios forestales, coordinados con otros actores como
bomberos y departamento de Medio Ambiente.
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debe hacer a través de las JJVV o utilizar los medios de difusién del municipio ya que la
prevencion, la cual debe hacerse durante todo el 2fio, es responsabilidad de los vecinos.
Claudio Araya razona que las medidas muchas veces son tardias. De partida las reuniones de
coordinacién, como por ejemplo esta comision, deben comenzar en octubre para estar
preparados y controlar todos los pastos cuando estdn cortos y esto es en el mes de
noviembre.
Se deducen las siguientes sugerencias planteadas por Claudio Araya:
- Realizar una campafa de prevencién y que también este orientada a crear
conciencia en las personas con respecto a los riesgos y consecuencias de los
incendios forestales.

Juan Merino aclara que como municipio, se estdn reuniendo desde agosto y con CONAF
comenzaron con operativos en ruta en el mes de octubre. También se realizé una
comunidad preparada, cursos impartidos por CONAF a los vecinos con una certificacién.
Prevencion n se ha hecho en la comunidad, pero lo que falta es conciencia por parte de los
Vecinos.

Claudio Araya comenta que geograficamente es dificil hacer franjas ya que todos los
asentamientos poblacionales de la comuna estan en la falda de los cerros o en quebradas,
por lo que pasa a ser netamente una obligacién de los vecinos tomar las medidas
preventivas necesarias para evitar incendios forestales. También se debe considerar donde
construyen los vecinos ya que algunos lo hacen en lugares donde los vehiculos de
emergencia no pueden llegar.

Se recomienda:

. Campaiias publicitarias potentes (mostrando lugares quemados, animales quemadaos, etc.)
. Traer a Forestin y hacer rutas con él. También tenerlo en el carnaval como evento masivo
. Prayeccion de las campaiias preventiva en las pantallas del carnaval

- Mddulo de CONAF en el carnaval

Juan Merino acota:

- Hay JIVV que colaboran, pero hay otras que no.

- Hay un conducto regular para realizar las notificaciones a los vecinos.

- Frente a la falta de cooperacién de parte de vecings y peco compromiso de algunas
JIVV, lo ideal seria contar con el apoyo de la Unién Comunal,

- Han citado varias veces a reunién a la Unién Comunal, pero zl no ser una prieridad
para ellos, no han llegado.

La concejala M. Ignacia solicita a Juan Merino, Ricardo Macaya, José Elias y Claudio Araya
que planteen como hacer una buena campafia tanto en terreno como en difusién.

Claudio Araya indica que el trabajo se ha hecho desde el municipio, CONAF, bomberos, pero
el problema esta en la gente.
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Ricardo Macaya reitera utilizar la instancia del carnaval, a través de una campafia
publicitaria preventiva para incentivar y crear conciencia en la gente.

La concejala M. Ignacia consulta al director de DIDECO como estdn preparados frente a una
emergencia. Victor Flores le informa que:

- Actualmente estd el respaldo de SENAPRED
La primera respuesta se esta dando a través de insumos como kit de emergencia,
viviendas de emergencia, etc..

- La municipalidad es un soporte de 22 linea (reservas de alimentos de combate).

- Coordinacion de oficinas para armar escuadrillas de emergencias.

Juan Merino informa que José Elias esta armando un protocolo de” drea de responsabilidad
en caso de..." de manera de saber como actuar frente a una emergencia, responsabilidades
de cada integrante, etc.. Cada funcionario va a saber su responsabilidad frente a una
catdstrofe.

El concejal Patricio Lobos interviene para acotar y sugerir a la concejala M. Ignacia:

Hablar con el alcalde para que la autorice a gestionar lo necesario para crear
conciencia en la poblacién ya que los funcionarios municipales no hacen nada si no
se lo pide el alcalde.

- Solicitar a Marcos Pefia, encargado de comunicaciones, y |a periodista Carolina Leiva
hacer publicidad.

- Evaluar quienes del personal municipal puede realizar las labores de notificacion,

Juan Merino sugiere no hablar con nadie y solamente actuar, ya que él cuenta con la
autorizacién del alcalde para gestionar. Indica:

Reunirse con Marcos Pefia

- El equipo de Emergencias entregara informacion para que comunicaciones haga un
video.

- Difusion del video en RRSS, radios, carnaval u otros medios,

José Elias informa que se ha trabajado con CONAF, que ha sido un trabajo silencioso pero
efectivo,

Juan Merino sugiere:

- Lo primero, evitar que CONAF se vaya de la comuna
Plantear al alcalde la compra de conteiner y entregarlos para que los habiten los
brigadistas de CONAF.

- Reunirse con el Director Regional de CONAF. (Claudio Araya se compromete a
traerlo).

Se adjunta “Protocolo Prevencion de Incendios Forestales”
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Finalmente, la presidenta de |2 comision agradece a los participantes y da por finalizada la

reunian

Hora de termino: 10.17 hrs,

\/

k M. IGNACI
)

Presidente Comision Emergencias

MICR/cmc

Vice presidente Comisian Emergencias
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Protocolo
Prevencion de
Incendios
Forestales




TITULD 1: ANTECEDEMTES GENERALES

ARTICULO 1: De conformidad con la Ley N 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades,
articulo 42, letra b) e ), es funcidn de la municipalidad la proteccidn del medio ambiente, asi como
la gestidn de riesgos de desastres en el territorio de la comuna, incluyendo especificamente la
prevencian y gestion de incendios forestales.

ARTICULD 2: Esta Ordenanza tiene por objetivo regular medidas en la comuna de San Vicente de
Tagua Tagua que permitan a la comunidad prevenir y controlar Incendios forestales, protegiendo
el medio ambiente, la seguridad pdblica y la calidad de vida de sus habitantes, tanto en dreas
rurales comeo urbanas.

ARTICULD 3: Definicionas:

a) Prevencidn y Mitigacion del Riesgo: Conjunto de medidas destinadas a intervenir en el Riezgo,
vale decir, previas a la ocurrencia del imcendio forestal, a fin de evitarlo (Prevencion) v, de no ser
posible, reducir al maxime los efectos potenciales (Mitigacidn) sobre las personas, los bienes y el
medie amblente.

b} Plan de Manejo Forestal: Instrumenta que planifica la gestién del patrimonio ecoldgico o el
aprovechamlento sustentable de los recursos forestales de un terreno determinado, resguardando
la calidad de las aguas y evitando el deterioro de los suelos. Estos instrumentos se encuentran bajo
el amparo del Decreto Ley 701 de fomento forestal del afio 1974 v la Ley 20,283 sobre
recuperacion de bosque nativo del afio 2008.

] Plan Nacional de Prateccidn Contra Incendios Forestales: Docemento gue contlene un
diagndstico del estado de la proteccidn contra los Incendios forestales en el pais y, ademas,
formula, para un perioda de hasta cinco afios, las metas, plazos, programas, proyectos, tareas e
instrumentos requeridos para las acclones de prevencidn y combate de incendios forestales a nivel
nacional,

d) Plan Predial de Proteccion Contra Incendios Forestales: Documento gue, segun un diagnastico
de condiciones externas y proplas, establece las acciones de prevencidn y combate de Incendios
ferestales a realizar en un predio o conjunto de predios durante un periode de cinco afos.

€] Incendio Forestal: Fuego que, sin importar su origen y tamafio, se propaga sin control en
terrenos rurales y dreas de interfaz urbano-rural, a través de vegetacion lefiosa, arbustiva o
herbacea, viva o muerta.

) Interfaz Urbano-Rural: Terrena de transicién entre un sector urbano y otro rural, cubierta con
viegetacidn gque permite el inicio v la propagaciin de un incendio forestal.

&) Interfaz Urbano-Forestal: Terrena forestal que entra en contacto con zonas edificadas, donde
existen interacciones e territariales: el soclal/urbano y el natural/forestal.

h) Quema Contralada: Uso del fusgo en zonas rurales para eliminar vegetacion en forma
programada v dirigida en un area delimitada conforme a normas técnicas preestablecidas que
permitan mantener el fuego dentro de su perimetro de contral,
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i) Cortafuego: Faja de terreno, de ancho variable segun |a altura de |a vegetacidn circundante, que
carece de vegetacion u otros materiales inflamables, y que tiene por finalidad detener o dificultar
la propagacion de un incendio.

i) Faja Corta combustible: Franja o érea donde se reduce la continuidad horizontal y vertical de la
vegetacion, con el proposito de reducir |a carga de combustible, su inflamabilidad y retardar la
propagacion del fuego. Se obtiene manejando la cubierta arbérea, arbustiva y herbdcea,

k) Zona 1 o Zona de Limpieza Intensiva: Area que abarca un radio de dos metros alrededor de la
vivienda, donde se realiza la mayor maodificacion y tratamiento a los combustibles presentes. El
objetivo es reducir, distribuir y eliminar todos los materiales inflamables cercanos a la casa.

1} Zona 2 o Zona de Proteccién de la Casa: Area que abarca desde la vivienda hasta los 10 metros.
Su propésito es crear y mantener un paisaje que, si se enciende, no se propague facilmente al
hogar, eliminando todos los combustibles livianos mediante espaciamiente vertical y horizontal.

m) Zona 3 o Zona de Espacio Defendible: Area que abarca hasta los 30 metros desde la vivienda
{dentro de la propiedad). £n esta zona se modifica la continuidad y espaciamiento de la vegetacion
para reducir la energfa y velocidad de propagacién del incendio cerca de las construcciones.

n) Zona 4 o Zona de Interfaz: Zona que se extiende desde los 30 hasta los 60 metros desde la
vivienda, aplicable en circunstancias extraordinarias, como pendientes fuertes. Su propdsito es
ampliar la defensa ante incendios en terrenos de alto riesgo.

o) Infraestructura Critica: Instalaciones, sistemas, bienes o servicios esenciales para el
funcionamiento de |a sociedad, la economia o la seguridad nacional, cuya afectacién por un
incendio forestal puede generar graves consecuencias para la poblacidn, el medio ambiente o el
orden pablico. Ejemplos incluyen hospitales, centrales eléctricas, redes de telecomunicaciones,
plantas de agua potable y caminos de evacuacion,

p) Limpieza de Predios: Conjunto de acciones orientadas a eliminar o reducir la vegetacion,
residuos vegetales u otros materiales combustibles presentes en un terreno, con el fin de prevenir
o mitigar el riesgo de incendios forestales. Esta limpieza puede ser manual, mecinica o mediante
quema controlada, respetando la normativa vigente.

q) Silvicultura Preventiva: Practicas de manejo forestal orientadas a reducir el riesgo y los
impactos de los incendios forestales. Incluye la seleccion de especies menos inflamables, la
reduccion de la densidad de drboles y arbustos, el mantenimiento de cortafuegos, y otras acciones
que disminuyen la carga de combustible y favorecen la resiliencia del ecosistema.

r) Temporada de Mayor Ocurrencia de Incendios Forestales: Periodo del afio en el que, debido a
las condiciones climaticas, existe un mayor riesgo de ocurrencia y propagacion de incendios
forestales. En el territorio nacional, esta temporada se extiende generalmente entre el 1 de
noviembre y hasta la fecha que establezca CONAF, pudiendo variar segun la regién y las
condiclones climdticas anuales.
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TITULO 2: MEDIDAS EDUCATIVAS EN LA PREVENCION
DE INCENDIOS FORESTALES

ARTICULOD 4: La |. Municipalidad de San Vicente de Tagua Tagua, a través de su Direccion de
Gestidn del Riesgo de Desastres, Unidad de Comunicaciones, elecutard actividades educativas
onentadas 2 sensibilizar a la comunidad sobre la prevencion de incendios forestales, de ser
necesario se solicitara colaboracién de otras Direcciones o Unidades.

ARTICULO 5: Las actividades sefialadaz en el articulo anterior podran comprender campafias de
difusion grafica v audiovisual, jornadas de sensibilizacion en terreno, charlas informativas y otras
acciones que se estimen pertinentes, de acuerda con la disponibilidad presupuestaria y en
coordinacién con entidades pdblicas y privadas, Para efectos de evaluacidn y cumplimiento de las
medidas educativas preventivas, se establecen los siguientes indicadores cuantificables:

3} Las comunidades u organizaciones territoriales ubicadas en 2onas de interfaz urbano-forestal, o
en sectores que constituyan frontera entre dreas urbanas y forestales, deberdn contar con
material informative preventive entregado por la Municipalidad.

b} Dichas comunidades deberan participar, al menos una vez al afio, en una jornada de
capacitacion en prevencidn y proteccidn contra incendios forestales, dictada por la Corporacidn
Macional Forestal (CONAF} v organizada en conjunto com la | Municipalidad de San Vicente de
Tagua Tagua,

c) La Municipalidad procurard alcanzar una cobertura minima del sesenta por ciento [B0%) de las
comunidades o sectores de interfaz urbano-foerestal en cada periodo anual de ejecucion.

ARTICULD 6: La supervisidn, seguimiento y evaluacidn del cumplimiento de las actividades y metas
establecidas en los articulos precedentes estard a cargo de la Direccidn de Gestidn del Riesgo de
Desastres,

Dicha Direccidn deberd:

a) Elaborar un Informe anual gue dé cuenta del grade de cumplimiento de los indicadores
establecidos, identificando los avances, brechas y recomendaciones para el mejoramiento
continuo de las acciones preventivas,

b} Mantener un registro actualizado de las comunidades u erganizaciones territoriales que hayan
participado en las actividades educativas v de capacitacion.

c} Proponer al Alcalde v al Honorable Concejo Municipal las medidas complementarias gue
permitan fortalecer la prevencién de incendios forestales a nivel comunal.

ARTICULD 7: Las unidades municipales cempetentes adoptardn las medidas administrativas
necesarias para su correcta aplicacidn, seguimiento y difusidn en la comunidad.
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TITULO 3: MEDIDAS DE PREVENCION Y REDUCCION
DE INCENDIOS FORESTALES

ARTICULO 8: Los propietarios, arrendatarios, administradores o tenedores de inmuebles en el
radio urbano de la comuna de San Vicente de Tagua Taguz, asi como en las zonas de interfaz
urbanc-rural/forestal, serdn responsables de eliminar elementos combustibles y gestionar la
vegetacion circundante de sus propiedades para prevenir el inicio y propagacién de incendios
forestales.

ARTICULO 9: Los propietarios de inmuebles colindantes con caminos pablicos o vecinales deberan
realizar periddicamente |labores de limpieza y manejo de vegetacion, utilizando herramientas o
maquinarias adecuadas, tales como desbrozadoras o compactadoras, y gestionar los desechos
conforme a la normativa ambiental vigente, en especial lo dispuesto en el Decreto Supremo N2
276 de 1980 del Ministerio de Agricultura,

Asimismo, los propietarios de bosques nativos, plantaciones publicas o privadas que cuenten con
un plan de manejo aprobado por la Corporacién Nacional Forestal (CONAF), estardn obligados a
ejecutar, por su cuenta y costo, las obras necesarias para la apertura y conservacion de
cortafuegos, conforme a las exigencias técnicas establecidas en la normativa respectiva.

Serd obligacion de los propietarios o poseedores de predios, parcelaciones o loteos realizar las
labores de limpieza, despeje de malezas y eliminacion de desechos vegetales, previo al inicio de la
temporada de mayor concurrencia o riesgo de incendios.

ARTICULO 10: Los propietarios de terrenos rurales o eriazos deberdn construir y mantener
cortafuegos o fajas corta combustible peri metra les, conforme a las condiciones topograficas del
terreno y al nive! de riesgo de incendio existente, asegurando su conservacion durante todo el
afio.

En el caso de los lugares habilitados para camping, centros recreativos o zonas de uso plblico
emplazadas en dreas rurales o de interfaz, los propietarios o administradores deberdn garantizar
el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Disponer de elementos bésicos de combate ante incendios incipientes, tales como extintores,
palas, batefuegos, baldes, depdsitos de agua u otros implementos equivalentes que permitan una
primera respuesta oportuna.

b) Mantener un acceso expedito y adecuado para vehiculos de emergencia, libre de obstaculos y
debidamente sefalizado, que permita el ingreso y salida répida en caso de siniestro,

¢} Contar con un plan de evacuacion y contingencia frente a incendios forestales, el cual debera
estar disponible y visible en la entrada del recinto y en los principales puntos de reunién del
publico,

d) Instalar sefialéticas claras y permanentes que identifiquen las rutas de evacuacion y zonas
seguras, conforme a las normas técnicas vigentes sobre seguridad y prevencion.

&) Cumplir con todas las medidas de prevencion y seguridad, siendo deber exclusivo de la
administracién del lugar velar por su correcta aplicacién.
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f} Frohibir encender fuego cuando existan condiciones meteoroldgicas adversas, especialmente en
presencia de vientos apreciables o cuando se conjuguen los denominadaos factores "30-30-30"
{temperaturas sobre 30°C, humedad relativa inferior al 30% v vientos superiores a 30 km/h).

ARTICULO 11: La fiscalizacion del cumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente
Titulo corresponderd a la llustre Municipalidad de 5an Vicente de Tagua Tagua, a través de sus
unidades competentes, tales coma la Direccidn de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, la Direccidn
de Gestidn del Riesgo de Desastres, Direccidn de Seguridad Plblica y Direcclén de Rentas, sin
perjuicio de las facultades que correspondan a otros organismaos pablicoes,

En especial, la Corporacidn Nacional Forestal (COMAF), Carabineros de Chile, SENAPRED y demds
instituciones competentes podran ejercer labores de inspeccion, control y coordinacion, confarme
a la normativa sectorial vigente v en el ambito de sus atribuciones,

Les inspectores municipales y funcionaries designados estardn facultados para ingresar a los
lugares o recintos donde se presuma el incumplimiente de las medidas preventivas, levantar actas,
requerir informacion v, en su case, denunciar ante la autoridad correspondiente las infracciones
detectadas.

La Municipalidad podré coordinar operativos conjuntos de fiscalizacion durante la temporada de
mavyor riesgo de incendios forestales, a fin de reforzar las acciones preventivas y garantizar la
seguridad de la comunidad.

ARTICULO 12: Las empresas generadoras o distribuidoras de electricidad que cuenten con
tendidos eléctricos, subestaciones u otras instalaciones en el territorio comunal deberéan efectuar,
de manera periddica, los trabajos necesarics para la mantencian y limpieza de los espacios bajo y
alrededar de las lineas eléctricas, camings o carreteras que utilicen para su operacion.

Dichos trabajos deberdn garantizar el despeje de vegetacidn existente bajo o circu ndante a los
tendidos eléctricas, conforme a las normas téenlcas v legales vigentes, a fin de prevenir el riesgo
de incendios forestales o dafos a la infraestructura, Asimismao, se deberd resguardar
especialmente la infraestructura critica ubicada dentro del territerio comunal, tales como Centros
de Salud Famillar [CESFAM), establecimientos educacionales, sistemas de telecomunicaciones,
plantas de tratamiento, Sistemas Sanitarios Rurales, dependencias municipales y otras
instalaciones estratégicas.

En torno a dichas infraestructuras, deberd disponerse y mantenerse una faja corta combustible de,
al menos, veinte (20) metros de ancho, libre de material vegetal seco o combustible, que actie
como medida preventiva ante eventuales focos de incendio.

Elincumplimiente de estas obligaciones padrd ser denunclade por |a auteridad municipal o por los
organismas competentes, conforme a |a legislacian vigente en materla de prevenciin de incendics
forestales y seguridad piblica.

ARTICULD 13: Los propietarios de fibricas, industrias, comercios, actividades primarias o
extractivas o construcciones, productivas u otras similares colindantes a plantaciones, hosques y/fo
matorrales, deberdn tomar todas las medidas necesarias de acuerdo a la legislacidn vigente para
prevenir incendios forestales.
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TITULO IV: MEDIDAS PARA EL MANEIO DEL RIESGO

ARTICULO 14: La Direccidn de Gestién del Riesgos de Desastres, en conjunto con el Comité
Comunal de Gestién de Riesgos de Desastres (COGRID), llevara a cabo el monitoreo de los riesgos
de incendios forestales en San Vicente de Tagua Tagua, proponiendo medidas de prevencién,
reduciendo riesgos en las zonas mds vulnerables y evaluando constantemente la situaclén,

ARTICULO 15: Se podra realizar quema controlada de residuos agricolas o forestales, Gnicamente
bajo las condiciones aprobadas por la Corporacion Nacional Forestal (CONAF), previa notificacién
con al menos tres semanas de anticipacién.

ARTICULO 16: De acuerdo a las normativas de CONAF se deberd respetar y aplicar las siguientes

medidas:
ZONA Distancia minima Acciones a realizar para eliminar, transformar y reducir
obligatoria (MTS) combustibles vegetales en entorno de la casa
Retirar las ramas que estan cerca de la casa
Cortar la vegetacién herbdcea que esté a una altura mayor a
10 ¢m,
Retirar y eliminar la vegetacidn cercana y materiales
combustibles
Z0NA1 0a2Mts, No almacenar lefia ni otros combustibles vegetales cerca de la
casa
No almacenar lefia ni otros combustibles vegetales cerca de la
casa
Podar todos los drboles colindantes a las casas
Distancia minima de 3 metros las copas de los drboles
Reducir ramas secas cerca de la vivienda
Mantener un minimo 1 metro libre |a vegetacion de las llaves
ZONA 2 2 a 10 Mts. de agua
Identificar los combustibles escalera de cualquier tipo, desde
plantas a materiales de construccion
Eliminar los combustibles escalera al crear separacion entre
vegetacion baja y las ramas de los drboles para prevenir que el
 fuego escale los drboles
Podary ralear los drboles y arbustos, manteniendo a lo menos
3 metros de separacién entre sus copas
Mantener arbustos espaciados de 2 a 6 veces, dependiendo de
ZONA 3 10 A 30 Mts. la altura y pendiente de este, Por ejemplo, si tiene un arbusto
de 1 metro debe estar el siguiente arbusto de 2 hasta 6
metros, mientras mas pendiente, mayor debe ser el espacio
Podar los arboles a lo largo de los senderos, caminos de acceso
y lineas eléctricas.
Mantenga la vegetacion inflamable a una distancia de 3
metros de combustibles arrumados y contenedores de gas
ZONA 4 30 a 60 Mts. Ralear los arbustos y eliminar las ramas muertas para que sus
copas no estén conectadas
Eliminar los arboles bajo de las copas de otros arboles
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Podar los arboles en los camings de acceso, senderos v lineas
eléctricas

Mantener la vegetacidn herbdcea a una altura menor a 10 cm.

En las vias de acceso mantener la vegetacion manejada (debe
considerar una altura de comienzo de copa de al menos 22 3
metros), a fin de facilitar el ingreso de vehiculos de
emergencia

ARTICULD 17: Queda prohiblda la comercializacion, venta o permuta de lefia obtenida desde
especias nativas que no cuenten con la respectiva guia de libre transito otorgada por COMNAF
cuando correspoenda, la gue acredita que el propietario o el producto cuenta con Plan de Manejo
Forestal correspondiente, aprobado por esa institucion,

ARTICULD 18: Queda prohibido el traslado, almacenamiento, depdsito o bodegaje de residuos o
sustancias peligrosas o combustibles por caminos secundarios o interiores en predios o zonas
rurales, sim el aviso correspondiente a Carabineras de Chile, a Instituciones correspondientes ya la
Municipalidad. En el caso del transporte de sustancias, este aviso se debera de efectuar con 24
heras de anticipacidn.

TITULD V: INFRACCIONES ¥ SANCIONES

ARTICULD 19: La fiscalizacion del cumplimiento de este protocolo corresponderd a los inspectores
municipales v a las autoridades competentes, quienes podran realizar visitas de Inspeccidn y
denuncias s5i se identifican incumplimientos.

ARTICULD 20: Las infracclones a las dispesiciones de este protocolo serdn sancionadas con multas
de 3 a 5 Unidades Tributarias Mensuales (UTM), las que seran aplicadas por el Juez del Juzgado de
Policia Local de San Vicente de Tagua Tagua.

Las personas gue no pudieren pagar la multa podrdan conmutarla por trabajos comunitarios,
confarme a las disposiciones legabes vigentes. En caso de reincidencia, el Juez de Policia Local
estara facultado para duplicar el monto de la multa aplicable a la Infraccidn cometida,

Clasificacidn de las Infracciones:

Las infracciones a esta Ordenanza se clasificaran en gravisimas, graves y leves, segin la naturaleza
de la conducta y el riesgo que representen para la seguridad pablica v el medio ambiente.

1. Faltas Gravisimas
Seran consideradas faltas gravisimas las siguientes conductas:
a) Encender fuego en lugares expresamente prohibidos por la autoridad.
by Abandonar una fogata, quema o fuego sin que este se encuentre completamente apagado.

) Proceder a la quema de matorrales, pasto o residuos forestales sin las precauciones exigidas o
en condiciones metesroldgicas de riesgo
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Podar los arboles en los camings de acceso, senderos v lineas
eléctricas

Mantener la vegetacidn herbdcea a una altura menor a 10 cm.

En las vias de acceso mantener la vegetacion manejada (debe
considerar una altura de comienzo de copa de al menos 22 3
metros), a fin de facilitar el ingreso de vehiculos de
emergencia

ARTICULD 17: Queda prohiblda la comercializacion, venta o permuta de lefia obtenida desde
especias nativas que no cuenten con la respectiva guia de libre transito otorgada por COMNAF
cuando correspoenda, la gue acredita que el propietario o el producto cuenta con Plan de Manejo
Forestal correspondiente, aprobado por esa institucion,

ARTICULD 18: Queda prohibido el traslado, almacenamiento, depdsito o bodegaje de residuos o
sustancias peligrosas o combustibles por caminos secundarios o interiores en predios o zonas
rurales, sim el aviso correspondiente a Carabineras de Chile, a Instituciones correspondientes ya la
Municipalidad. En el caso del transporte de sustancias, este aviso se debera de efectuar con 24
heras de anticipacidn.

TITULD V: INFRACCIONES ¥ SANCIONES

ARTICULD 19: La fiscalizacion del cumplimiento de este protocolo corresponderd a los inspectores
municipales v a las autoridades competentes, quienes podran realizar visitas de Inspeccidn y
denuncias s5i se identifican incumplimientos.

ARTICULD 20: Las infracclones a las dispesiciones de este protocolo serdn sancionadas con multas
de 3 a 5 Unidades Tributarias Mensuales (UTM), las que seran aplicadas por el Juez del Juzgado de
Policia Local de San Vicente de Tagua Tagua.

Las personas gue no pudieren pagar la multa podrdan conmutarla por trabajos comunitarios,
confarme a las disposiciones legabes vigentes. En caso de reincidencia, el Juez de Policia Local
estara facultado para duplicar el monto de la multa aplicable a la Infraccidn cometida,

Clasificacidn de las Infracciones:

Las infracciones a esta Ordenanza se clasificaran en gravisimas, graves y leves, segin la naturaleza
de la conducta y el riesgo que representen para la seguridad pablica v el medio ambiente.

1. Faltas Gravisimas
Seran consideradas faltas gravisimas las siguientes conductas:
a) Encender fuego en lugares expresamente prohibidos por la autoridad.
by Abandonar una fogata, quema o fuego sin que este se encuentre completamente apagado.

) Proceder a la quema de matorrales, pasto o residuos forestales sin las precauciones exigidas o
en condiciones metesroldgicas de riesgo
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SRA. MONSERRAT ESPARZA: Da cuenta de la comision de Cultura que se realiz6 el 08
de enero. Se analizaron varios temas de la organizacién del Carnaval de Verano.
Hace entrega del acta respectiva.

hustre

Munkcpalidad do CONCEJO MUNICIPAL 2024-2028
SAN VICENTE COMISION DE CULTURA
DE TAGUA TAGUA

“ORG. CARNAVAL 2026”

TIERRA MILENARIA
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA DE COMISION DE CULTURA
08 ENERO 2026

Hora de inicio: 11,52 horas am
Tema: Organizacion Carnaval de Verano 2026

Asisten: Monserrat Esparza - Concejala
Maria Ignacia Castro — Concejala
Juan Ramirez — Concejal
Patricio Lobos - Concejal
Sebastidn Osorio Munizaga - Coordinador Carnaval
Funcionarios Fomento Productivo y Seguridad Publica

Preside la Sesién: Concejala Monserrat Esparza

Puntos tratados

ORGANIZACION CARNAVAL DE SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA 2026

La sesion se da inicio con las palabras de bienvenida de la Concejala Monserrat Esparza,
quien saluda a las autoridades presentes, equipo organizador y comunidad asistente,
destacando la importancia del Carnaval 2026 como un espacio de encuentro cultural y
participacion ciudadana.

A continuacion, la Concejala cede el turno de la palabra a Sebastidn Osorio Munizaga,
Encargado de |a Organizacion del Carnaval 2026, quien procede a exponer los lineamientos
generales, objetivos y aspectos organizativos de esta nueva versién del carnaval.

Intervencion de Sebastian Osorio Munizaga

Comienza informando que el Carnaval 2026 se realizarad entre el 04 y el 08 de febrero.
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Municipaidad de CONCEJO MUNICIPAL 2024-2028

g‘eﬂjlr VICiN;AEGUA COMISION DE CULTURA

Tlen:""u‘\ mdnaeney “ORG. CARNAVAL 2026
SECRETARIA MUNICIPAL

Senala que actualmente se encuentran en curso las licitaciones correspondientes a la
técnica, asi como también los tratos directos con los artistas que formaran parte de la
parrilla programatica.

Indica que la licitacién serd publicada en el portal de ChileCompra, permaneciendo abierta
por un periodo de 20 dias habiles, conforme a la normativa vigente.

Agrega que esta nueva licitaciéon incorpora la provision de sillas y vallas, elementos que no
estaban considerados en procesos anteriores.

Finaimente, informa que el monto estimado de la licitaciéon asciende aproximadamente a
83 millones de pesos.

Asimismo, expone el plano de distribucidon del evento, detallando la organizacién general
del espacio destinado al Carnaval 2026.

En dicho plano se presenta la distribucion de los artesanos, los sectores destinados a la
venta de comida y bebestibles, asi como el drea asignada para juegos infantiles, con el
objetivo de asegurar un orden adecuado, fluidez de publico y condiciones de seguridad para
los asistentes.

A continuacion, expone el representante de la Direccién de Seguridad Publica, quien detalla
el plan de seguridad publica dispuesto para el desarrollo del evento.

En su intervencion, informa las medidas preventivas y operativas que se implementaran
durante el Carnaval 2026, abordando aspectos como control de accesos, resguardo del
orden publico, coordinacién con Carabineros y equipos de emergencia, asi como la
presencia de personal de seguridad en los distintos sectores del recinto, con el fin de
garantizar |a seguridad de asistentes, artistas y trabajadores del evento,

Los asistentes exigen que los temas tratados a continuacidon no queden registrados en el
acta de la sesion, solicitando expresamente que dichos contenidos sean abordados de
manera reservada y no incorporados en el registro oficial.

La sesion termina a las 13:00 hrs pm.
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SR. PATRICIO LOBOS: Da cuenta de la comision de Régimen Interno, para ver los
trabajos que se estan realizando en el Plan de Desarrollo Comunal. Se esta en la etapa de
informar al Sr. Alcalde y una vez que exista la coordinacidn con los temas se trabajara con
el personal municipal, especialmente con la jefatura. Es importante destacar que se hizo
un diagnostico de los problemas y necesidades de la comuna de San Vicente, destacando
la seguridad vy la tranquilidad. La seguridad es uno de los aspectos mas relevantes para la
comuna, y la tranquilidad es lo que todos anhelan para disfrutar de una buena calidad de
vida dentro del territorio comunal. Es importante resaltar este esfuerzo, asi como el trabajo
de una empresa externa a nivel regional que también aborda temas de diagndstico del
medio ambiente. Considera que con esta informaciéon se puede llevar a cabo una
planificacién efectiva para el desarrollo y futuro de San Vicente y el trabajo que debe hacer
en los proximos meses el municipio; una buena planificacién es clave para evitar errores.
Si se aspira a ser una de las mejores comunas del pais, es esencial planificar el trabajo y
definir las acciones, estrategias y objetivos a desarrollar en el futuro. Por lo tanto, es
positivo el trabajo que esta realizando la comisién, y esta la conformidad a la espera de
los resultados de las siguientes etapas.

SR. VICTOR GALVEZ: Da cuenta de la comision de Medio Ambiente que se realizd a
través de ZOOM, donde se discutid, de alguna manera, la finalizacion del trabajo que esta
realizando la consultora en relacién con el Plan de Accién Climatica Comunal junto al
Consejo municipal. La Consultora presentd una exposicion y los concejales realizaron
algunas aportaciones que estan principalmente relacionadas con la proyeccion urbana de
los desaglies de aguas lluvias en el area urbana, ya que en muchas ocasiones no se
consideran, lo que produce inundaciones en ciertos sectores, como es el caso de la Villa
Valles del Tagua Tagua.

Asimismo, se discutieron otras medidas que estan relacionadas con el establecimiento de
un enfoque mas concreto respecto a la implementacion de un plan para reducir la emision
de carbono y, principalmente, la incorporacién de movilidad que utilice energia eléctrica.
En este sentido, se analizaron algunas alternativas mas viables que podrian llevarse a cabo
en el futuro como municipalidad.

Sefiala que hoy, por un tema de plazos se solicitd a través de correo electrdnico la
posibilidad de incorporar el Plan Climatico Comunal en los puntos de la Tabla para su
votacion y dar por finalizada la etapa de disefio, y después empezar con la etapa de
implementacién por parte del municipio

SR. DANIEL UMANA: Sin lugar a dudas, todos los temas que ya han sido tratados son
relevantes.

En relacién con la comision de Emergencia, se debe recordar que estd el compromiso de
trabajar arduamente en una Ordenanza sobre los incendios forestales y los desastres. Por
lo tanto, se cuenta con cierta informacion; la Sra. Secretaria Municipal, ha estado enviando
datos para que podamos adaptar, quizas, alguna ordenanza de otra comuna a la realidad
de San Vicente.

- Da cuenta que estuvo presente en la fiesta de la Humita mas larga de Chile. Se
comprometié con los vecinos de Las Cruces de informar que fue un gran éxito, ya que
muchisimas personas asistieron. Ademas, esta actividad fue promocionada por el municipio
como parte de las actividades del mes de enero durante el verano. Felicita a la
Organizacién, al Club de Huasos Amigo Moncho, liderado por el Claudio Bustamante, asi
como a la Junta de Vecinos la Sra. Elsa Carrefio, al Taller de la Mujer y a muchas
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Agrupaciones que participaron en esta hermosa actividad que, en las proximas semanas,
se emitird en el canal abierto el programa Sabingo, asi que, sin duda, fue un evento
destacado. También tuvo la oportunidad de compartir junto a la concejala M2 Ignacia
Castro.

Sin duda alguna hay que seguir apoyando estas actividades que hoy dia fortalecen el
trabajo en equipo y el trabajo de preservar las tradiciones en la comuna.

4.- VARIOS

SR. ALCALDE: DESDE EL MINUTO 41:15 AL 41:36 SE PIERDE EL AUDIO.

SRTA. ANA VALDEZ, Jefa del Departamento de Medio Ambiente: Saluda a los
presentes En calidad de subrogante de la Direccion expone el Plan de Accidon de Cambio
Climatico Comunal

. gcoms
GOBIERNO REGIONAL BeT. 3% rcoion ,.
REGION 2 O'HIGGINS
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Plan de Accion Comunal de Cambio T
Climatico de la comuna de San Vicente

Enero de 2026

IDOM
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PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO {PACCC)

PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O’HIGGINS
COMUNA DE SAN VICENTE

Etapas de la consultoria

Ajuste metodologico

= Se presentd la metodologla a :
los Municipios y a la Gudadania.
-

ision estratégica del Concejo
[ Municipal y de ls Ciudadania a
|traves de Canowralias

| Participativas.

|- Datos de luentes seoundanias
| nacionales, v s2 proyectaron
|escenarios con metodolomias
|aprobadas internationalmente,

|- Definicion de desafios.

GOBIERND REGIONAL
REGION E0'HIGGINS

NANJO MRUBIOMAL
T e e——

Diseno y aprobacion
Cartera de proyectos
y difusion

Propuesta de lineamientos
estratégicos y opciones de
medidas, que fueron
presentados ante ol Concejo
- laller Ciudadano de definicién
e rnedidas,

Elaboracion de 2 perliles de
proyecto
Difusién del PACCC en

- Propuesta: Reunian virtual con | 1211eres ciudadanos

Coneeio para revisar y priories
medicas.

C Reunion prosencial con ol
CONCEn Pam Sameter a
votackin la aprobacidn del

PACCC.
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PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS
COMUNA DE SAN VICENTE

Etapas de la consultoria

Presentaclon metodologha al

Cancojo

REGION E 0'HIGGINS

®
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Votacksn dol
Concejn

PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
PROVINCIA DE CACHAPOAL — REGION DE O’HIGGINS
COMUNA DE SAN VICENTE

Participacion

Taller Ciudadano 2 San Vicente de Tagua Tagua.|
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i6n y priori
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c o PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
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RECION EQHIGGINS %= o COMUNA DE SAN VICENTE

Medidas priorizadas por la comunidad y el
Concejo

.ﬁ‘ o E PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
GOBIERND REGIONAL 3 - | DO m PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS

REGION LOHIGOINS  emeoem mosron st i sasasiasins COMUNA DE SAN VICENTE

Acciones estratégicas que priorizar para definicion de medidas de adaptacion

Enfoque Lineamiento Medidas

estratégico
1. Prevencidony 1.1 Reduccion de d. Estableceryreponer (villa Tagua Tagua) drenajes con
resiliencia riesgos ante efectosde|  capacidad de evento, planes de mantenimiento y obras puntuales

de encauzamiento

c. Desarrollar planes de alerta tempranay protocolos
interinstitucionales con roles definidos para gestionar de
manera preventiva

d. Limpieza de canales sobretodo los cercanas a conjuntos
habitacionales en el érea urbana

e. Respetar |2 red de regadio existente o reemplazar en casode
nuevas edificaciones.

territorial cambio climatico

1.2 Eficiencia hidrica a. Promover la eficiencia en el uso del agua y la proteccién de
acuiferos, a través de una Estrategia Hidrica Local
d. Promocion de tecnificacion del riego y monitoreo hidrico
comunitario.

&= ‘ c o R E PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)

GOBIERND REGIONAL > B8 | DOI n PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS

REGIONEQ'HIGOINS 2o e COMUNA DE SAN VICENTE
e ——

Acciones estratégicas que priorizar para definicion de medidas de adaptacion

Enfoque Lineamiento Medidas
estratégico
1. Prevencién 1.3 Restauracion b. Aumento de |a cobertura vegetal y arbolado

urbano (priorizar especies de bajo consumo hidrico)
para reducir el estrés térmico.

Z e  Orientar esfuerzos a la prevencion de incendios
ecosistemas en la interfaz urbano-rural, incluyendo la reduccion de
carga de combustible, el mantenimiento de accesos y
la instalacion de fajas cortafuego

y resiliencia ecoldgicay
territorial proteccion de
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REGION E Q'HISGINS . (L S COMUNA DE SAN VICENTE

Acciones estratégicas que priorizar para la definicion de medidas de mitigacion

c o R E PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO {(PACCC)
mmnuo nmnuAL l DO| l l PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O’HIGGINS

Enfoque Lineamiento Medidas
estratégico
2. Reduccién de 2.1 Movilidad a. DiseRar y avanzar en la implementacién del Plan Comunal de
R 5 Movilidad Sustentable incorporando tecnologias de bajo carbono
emisiones sustentable y baja en y/o electrificacion de las flotas de vehiculos en el transporte
locales carbono publico. {Bus pulblico municipal eléctrico y trasladara a

comunidades rurales + recambic de flotas municipales
progresivo + criterios de bajas emisiones en licitaciones.)

b. Desarrollo de planes de infraestructura peatonal, ciclo-inclusiva y
ecoldgica para el impulso a la movilidad activa de la comuna
considerando su interconexion entre zonas urbanas y rurales.

2.2 Eficiencia a. Promover la instalacion de techos solares fotovoltaicos en
FEN edificios puiblicos y escuelas.
energetica b. Impulsar programas para el recambio gradual de calefactores

eficientes y de equipos de agua caliente sanitaria solares.

.ﬁ ' c o R E PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
GOBIERND REGIONAL e S W, S | DO' n PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS

REGION £ 0'HISGINS T RSO 8 VAT COMUNA DE SAN VICENTE

Acciones estratégicas que priorizar para la definicion de medidas de mitigacion

Enfoque Lineamiento Medidas
estratégico
2 2.3 Gestidn de a. Fortalecer el Sistema Comunal de Reciclaje Domiciliario

2 ; con la finalidad de reducir su generacién, fomentar su
Reduccion residuos y economia separacion, revalorizacion y reaprovechamiento. +

circular campafia educativa
de b. Promover la revalorizacion de residuos a través de
.. campanas de compostaje a nivel comunitario y escolar,
emisiones asi como estrategias para el reciclaje de residuos sélidos
|OC8 IES urbanos.+ campafa educativa

*s010NRL

REGION EQ'HISGINS  Troeum: seswaccoimsmmi mevisine COMUNA DE SAN VICENTE

c o R E PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)
mlnun mmm ’ I DO l ' l PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS

Acciones estratégicas que priorizar para definicion de medidas

Transversales
Enfoque Lineamiento estratégico Medidas
3. Gobernanzay educacién 3.1 Gobernanzay a. Capacitacién municipal en Cambio Climatico

fortalecimiento institucional

d. Coordinacion multiescalar. Articular al
municipio con GORE, SEREMI MMA, DGA 'y
entidades productivas (INDAP, SAG, empresas)
vinculando planes locales con estrategias
regionales y nacionales

c. Establecer alianzas con actores del sector
privado para generar proyectos de economia
circular y otros relacionados con cambio
climatico.
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REGION EQ'RIGGINS %% o

REGION E0'HISGINS

Vision

PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)

PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS
COMUNA DE SAN VICENTE

PLANES DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO (PACCC)

PROVINCIA DE CACHAPOAL - REGION DE O'HIGGINS
COMUNA DE SAN VICENTE

Vision al 2035

En 2035, San Vicente de Tagua Tagua es una comuna que enfrenta el cambio climatico con
preparacion y cuidado colectivo. Sus drenajes funcionan adecuadamente gracias al mantenimiento
constante, y el crecimiento urbano se proyecta de forma armodnica con los cursos de agua
existentes en el sector urbano. Los sistemas de alerta temprana permiten actuar antes de que
ocurran emergencias. La comunidad protege su agua mediante una Estrategia Hidrica Local,
tecnificacion del riego y monitoreo comunitario, mientras el aumento del arbolado urbano, areas
verdes, junto con la prevencion activa de incendios revitalizan los paisajes y reducen el estrés
térmico.

El futuro local avanza hacia una comuna mas limpia y sostenible: el transporte publico de bajas
emisiones y la movilidad activa acercan barrios y sectores rurales; los techos solares y tecnologias
eficientes mejoran la vida en hogares y servicios publicos. El reciclaje y el compostaje son practicas
habituales que muestran la cultura ambiental respecto del manejo de sus residuos. Con una
municipalidad capacitada y una coordinacidn estrecha con actores regionales y productivos, San
Vicente 2035 es un territorio que se cuida, se adapta y crece unido hacia un manana mas seguroy
esperanzador.

SR. ALCALDE: Pide someta a votacion.

SRTA. SECRETARIA (S): En primer lugar, se debe renunciar al plazo de cinco dias.

Se somete a votacion del Concejo de renunciar a la facultad establecida en el articulo 16°
del Reglamento Interno del Concejo Municipal de recibir la documentacidon con anticipacion
a los cinco dias habiles de la sesion respectiva, para la aprobacion por principio de
continuidad al Plan de Accién del Cambio Climatico comunal

CONCEJAL VOTACION FUNDAMENTOS DEL VOTO
Entendiendo lo importante de lo antes mencionado y
Y RENUNCIA AL el trabajo realizado. Felicita al concejal Victor Galvez
SR. DANIEL UMANA DONOSO PLAZO por su preocupaciéon por el medio ambiente.

Renuncia al plazo

SR. PATRICIO LOBOS MUNOZ

RENUNCIA AL
PLAZO

Sefiala que ha recibido mucha informacién de parte
de la Consultora, por lo tanto, tiene claro cudl es el
diagnéstico y cuales son las propuestas que
plantean, por lo tanto, como no hay mayores dudas
Renuncia al plazo.
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SR. VICTOR GALVEZ TRUIJILLO

RENUNCIA AL

Con la idea de no entorpecer el proceso relacionado
con el disefio de estos planes, asi como con todos

PLAZO los aspectos administrativos respecto al gobierno
regional, Renuncia al plazo.
Debido a que el tiempo es practicamente limitado.
RENUNCIA AL Ademés, hemos tenid'o acceso a una considerable
SR. JUAN RAMIREZ MATURANA PLAZO cantidad de informacién y hemos llevado a cabo

numerosas reuniones, por lo que decido renunciar al
plazo.

SRA. MAIGNACIA CASTRO ROJAS

RENUNCIA AL
PLAZO

SRA. MONSERRAT ESPARZA SILVA

RENUNCIA AL

Agradece la informacién proporcionada por la
consultora y por la encargada de Medio Ambiente,

PLAZO quien siempre fue muy asertiva. Renuncia al plazo.
plazo.
RENUNCIA AL
SR. ALCALDE PLAZO

ACUERDO N°325

| TIPO DE ACUERDO: UNANIME

RENUNCIAR, de conformidad a

lo dispuesto en el articulo 162 del

Reglamento Interno del Concejo Municipal, al plazo de cinco dias habiles para recibir los
antecedentes, tratar el tema y someter a votacion el PLAN DE ACCION DE CAMBIO

CLIMATICO COMUMNAL. -

SR. ALCALDE: Pide a la Sra. Secretaria tomar votacion
SRTA. SECRETARIA (S): Se somete a votacién en Plan de Accién de Cambio Climatico
de la comuna de San Vicente de Tagua Tagua, segun lo estipulado en el articulo 12 de la

Ley 21.465, Marco Cambio Climatico.

CONCEJAL

VOTACION

FUNDAMENTOS DEL VOTO

SR. DANIEL UMANA DONOSO

APRUEBA

SR. PATRICIO LOBOS MUNOZ

APRUEBA

Envia un saludo especial a la Consultora Los
Mexicanos. Aprueba.

SR. VICTOR GALVEZ TRUIJILLO

APRUEBA

Felicita este trabajo porque la mayoria de las personas
gue forman parte de esta Consultora abordan diversos
temas relacionados con el cambio climatico y el medio
ambiente. Este trabajo que realmente fue muy
orientador. Este esfuerzo a nivel local nos permitié
comprender, de alguna manera, las dimensiones del
tema. También agradece a Ana Valdés, quien es
responsable de esta temética en la municipalidad, y
con quien tuvo que coordinar y gracias a su labor se
esta cumpliendo con los plazos establecidos.
Aprueba.

SR. JUAN RAMIREZ MATURANA

APRUEBA

Agradece a la encargada de Medio Ambiente por su
excelente trabajo y por la importante informacion que
entregod que fue clara y precisa. Aprueba.

SRA. M3IGNACIA CASTRO ROJAS

APRUEBA

SRA. MONSERRAT ESPARZA SILVA

APRUEBA

Nuevamente felicita a la encargada de Medio Ambiente
gue siempre proporciond la informacién, asi como a la
Consultora, que dedicé tiempo a explicar paso por
paso y con mucha paciencia. Ademas, sera un gran
beneficio para la comuna. Aprueba.

SR. ALCALDE

APRUEBA

ACUERDO N° 326

| TIPO DE ACUERDO: UNANIME

APROBAR, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 122 de la Ley Marco
de Cambio Climatico, el PLAN DE ACCION DE CAMBIO CLIMATICO COMUNAL.
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SR. M2 IGNACIA CASTRO: Menciona que se ha reunido con varias personas que estan
trabajando en el tema del adulto mayor San Vicente, y estan solicitando realizar una
comision, principalmente para obtener informacion sobre el estado del Consejo Consultivo
del adulto mayor que fue elegido anteriormente, del cual no tienen una respuesta. Ademas,
ver como se puede poner en practica la nueva Ley del Adulto Mayor y de qué manera
pueden colaborar como concejales.

SR. ALCALDE: Seiala que el 27 de enero es la primera reunién del Consejo Consultivo del
Adulto Mayor, a las 10:00 horas en el auditorio

SRA. M2 IGNACIA CASTRO: Por lo tanto, después se puede organizar una reunidon con
el adulto mayor y también incluir a otros estamentos para ver como se puede implementar
la nueva Ley.

SR. VICTOR GALVEZ: Plantea un requerimiento de los vecinos de Pueblo de Indios que
tiene relacion con el vertedero que blogqueaba el acceso a un camino conecta gran parte
de las Villas de este sector. Actualmente, el vertedero se esta estableciendo mas arriba, y
es la tercera vez que plantea esta situacién, la cual ni siquiera ha sido revisada por el
municipio. Los vecinos estdn muy preocupados, ya que han comenzado a aparecer plagas
de roedores e insectos. Reitera y espera que puedan inspeccionar esta situacion.

SR. ALCALDE: Sefiala que se realizaron trabajos con la Universidad Adolfo Ibafez. Este
terreno se encuentra aledano al terreno que plantea el concejal, y que sera el futuro parque
municipal; son 15 hectareas donde se construird un balneario para el Pueblo de Indios.
Este es el ultimo terreno del Sr. Ramirez, a quien esperan poder comprarle.

SR. VICTOR GALVEZ: Plantea una situacion preocupante. Recientemente, se realizé una
licitacion de los contratos de empresas Aseos Castro, pero un trabajador sufrid un
accidente, pero no recibié ninguna atencién en ningun centro de seguridad, como la ACHS
y hasta el dia 12 o0 13, la empresa aun no habia formalizado los contratos y tampoco esta
vigente un contrato con una mutual de seguridad. Este tema le parece muy complicado,
ya que el municipio es responsable subsidiario en estos casos. Por lo tanto, considera que
es necesario abordar esta situacién y prestar atencién a esta situacion.

SR. ALCALDE: Responde que se planted este caso a la Sra. Ana, quien respondid
oficialmente basandose en la explicacidon que la empresa proporciond sobre la situacion.
Con el departamento juridico se estd evaluando qué acciones de acuerdo a lo que
corresponde. Sin embargo, tiene entendido que el accidente fue de menor gravedad; no
estd seguro si se traté de un accidente similar a los que ocurrieron en el pasado, cuando
existio corresponsabilidad por parte de la administracion anterior del municipio, cuyos
juicios se estdn pagando actualmente. En este caso, el ITS don Mauricio Fuenzalida, ya
notificé formalmente. Ahora, el departamento juridico estd analizando cémo proceder,
asegurandose de contar con todos los respaldos necesarios para que el municipio esté
protegido ante cualquier eventualidad con lo que se esta planteando.

SR. RENE PONCE: Responde que en esta ocasidn se realizé un levantamiento por parte
del Inspector Técnico del servicio, y lo que menciona el concejal no es correcto, ya que se
obtuvieron los antecedentes de la atencion proporcionada por la ASCH, e incluso se cuenta
con un reposo de tres dias. Desconoce la fuente de esa informacién, pero la realidad es
que el levantamiento fue realizado por la direccion.

SR. ALCALDE: Se esta evaluando si existe alguna irregularidad; evidentemente, se tendra
que considerar lo que sea necesario para proteger al municipio.

SR. DANIEL UMANA: Agradece la informacién proporcionada por la encargada de
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Medioambiente y por Director Juridico. Sin embargo, considera que mas alla de clasificar
el accidente como grave o menor, se relaciona con la posible irregularidad que podria
existir debido a la falta de control de la empresa mandante hacia la empresa contratista.
Se alegra de que el funcionario haya recibido atencién inmediata, especialmente por parte
del ente correspondiente, ya que los trabajadores y trabajadoras de Chile deben estar
protegidos bajo la ley 16.744. Lo que llama la atencidén es que se continla operando con
una empresa que no ofrece las condiciones adecuadas para los trabajadores. Sugiere al
Director Juridico de poder revisar el por qué la empresa Castro no tiene contrato con los
trabajadores, ya que es complicado. Quizas se pueda ahondar mas en esa materia, pero
hoy dia es el caso especifico de la empresa Castro, ya que constantemente se esta tomando
contratos con diferentes empresas bajo la modalidad de subcontrato. Entonces seria
importante y como sugerencia, trabajar en un protocolo de aquellos trabajadores con
plazos definidos para que el municipio no termine pagando las cifras que efectivamente la
administracién anterior termindé pagando, de lo que no tienen ninguna duda, que fueron
de todas maneras justas para los trabajadores, pero también fue injusta para el municipio,
porque lo que falté en la administracion anterior fue el control. Entonces, para que esto no
ocurra, establecer un protocolo de vigilancia, establecer que se cuente una contraparte de
la prevencion de riesgo, porque se debe recordar que en ningun tribunal los trabajadores
pierden, porque la Ley estipula que tanto la empresa directa como la empresa a
subcontrato, a través de la ley 20.123, tiene exactamente la misma responsabilidad. En
este municipio corresponde de manera solidaria, subsidiaria, la responsabilidad.

SR. ALCALDE: Entonces, el concejal indica que la empresa actualmente no tiene un
contrato con los trabajadores.

SR. DANIEL UMANA: Responde que esta fue la informacién que recibié en el momento
del accidente laboral, no se trat6 de un accidente comun que requiriera atencién
hospitalaria, los trabajadores estarian sin un contrato vigente.

SR. ALCALDE: Sefiala que se debe revisar este caso, pero tiene entendido que tienen un
contrato vigente, y evidentemente, la atencion a los trabajadores se llevé a cabo en funcién
de la situacion, es por esto que Director Juridico y el Administrador estan revisando en
caso de que surja alguna situacién especifica.

SRA. M2 IGNACIA CASTRO: Felicita al Sr. Alcalde por la iniciativa del homenaje realizado
a la sefiora Ana Ramirez. La verdad es que fue muy hermoso, estuvo lleno de emocidn.
Considera que estas son buenas iniciativas, ya que reconocer a las personas en su dia es
lo mas hermoso que uno puede hacer, especialmente cuando han contribuido tanto a la
comunidad. Por lo tanto, espera que se continle en esa direccion, porque realmente fue
algo muy lindo que la Sra. Ana no lo esperaba. Agradece a Gabinete por la organizacion
de este homenaje.

SR. VICTOR GALVEZ: Se refiere a lo expuesto por la concejala Castro, dado que esta fue
una iniciativa de un familiar cercano, la sefiora Anita Ramirez, asi como de la fundacion
que ella dirige. La ceremonia fue muy emotiva y fue para ella fue una hermosa sorpresa.
Por supuesto, es una vecina que ha contribuido significativamente a la comunidad de San
Vicente, especialmente en el ambito escolar y preescolar. Por lo tanto, considera que Ana
Ramirez realmente merece este reconocimiento.

- Menciona que ha recibido reclamos de los vecinos de Pueblo de Indios sobre un tramo
significativo de la ciclovia que actualmente estd sin iluminacién, lo que ha tenido
repercusiones, incluso han ocurrido algunos accidentes en ese lugar con ciclistas y
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peatones. Por lo tanto, seria conveniente que se revisara esta situacion, para que se pueda
resolver, considerando la cantidad de personas que utiliza la ciclovia hacia Pueblo Indio.

- Por ultimo, se refiere a una situacion de gran relevancia, que ha sido divulgada a través
de las redes sociales y que resulta lamentable en la actualidad, que el municipio esté
compitiendo con una comunidad en la contratacién de artistas. De alguna manera,
considera que como entidad se debe actuar de forma contraria; se debe ayudar y colaborar
con las comunidades en las actividades que planifican.

Espera que se tome en cuenta el reclamo de los afectados, y que se pueda reparar esta
situacion de alguna manera. Las comunidades realizan actividades en beneficio para
recaudar recursos, buscan lograr mayores objetivos, mejorar la infraestructura y elevar la
calidad de vida de sus habitantes y esto se debe por encima de cualquier otra cosa. El
municipio, de alguna forma, ha perjudicado a una Junta de Vecinos en una actividad
significativa. Seria importante discutir este tema y solicita al Sr. Alcalde otorgar la palabra
a los vecinos presentes.

SR. ALCALDE: Si, en relacién a la ciclovia de Pueblo de Indios, se han presentado varios
robos de cable en este sector. De hecho, el dia de ayer, sustrajeron nuevamente cables en
la zona del parque municipal, junto a la cancha de tenis. Se presume que son personas
que roban para conseguir dinero para adquirir drogas. Por lo tanto, es un tema delicado.
En el caso de Pueblo Indio, tiene conocimiento de la situacién, pero estamos a la espera
de que nos llegue el insumo necesario para realizar la reparacion.

En relacion a los accidentes no tiene mayor informacion, pero como siempre lo ha
mencionado si los concejales cuentan con otra informacion se la debe enviar.

Solo tiene conocimiento de algunas situaciones en las veredas del centro, donde
precisamente se estan reparando algunas problematicas especificas de veredas que no se
han arreglado en 15 o 20 afios.

- En relacién al tema de la Villa La Dehesa y todo lo relacionado, es importante dejar claro
gue la coordinacién y el conflicto que pudo haber entre la Sonora Juventud de Peumo vy la
Junta de Vecinos es un tema que involucran a privados, no le corresponde al municipio, en
este caso, determinar o tomar una situacion o estar, como el concejal menciona,
compitiendo con la orquesta. Cuando se solicita una cotizacion a un privado, en este caso
podria ser la Sonora es evidente que el privado puede decidir donde realizara el evento.
Hasta donde tiene entendido, hasta el dia de ayer, el asunto se resolvid y se acordd con el
sefior en relacion a los horarios. Es probable que presente, si se adjudica la licitacion al
oferente y se contrata la banda en San Vicente y posteriormente en La Dehesa. Hubo un
tema de solucidn en relacién al tema del alcohol, que se le explicé ayer al presidente de la
Junta de Vecinos, respecto a lo que establece la Ley en los recintos deportivos. Dado que
se trata de una multicancha, hay que considerar cdmo podria ser al lado de una cancha de
rayuela y quizas un espacio adicional.

Es necesario definir lo que estd en proceso, pero no estad seguro de que se trate de un
conflicto mayor o si se desea escalar la situacién. Sin embargo, considera que es
inapropiado presentar conflictos al Concejo cuando se esta avanzando positivamente con
las personas. Insiste, no se puede exigir al sector privado que actle de una manera
especifica, ya que debe existir un acuerdo entre ambas partes. Hubo conversaciones entre
la Junta de Vecinos y el director de la banda que, en su momento, no resultaron fructiferas,
pero tiene entendido que ayer finalmente se comunicaron.

A continuacién, concede la palabra a los vecinos afectados.
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DIRIGENTE JUNTA DE VECINOS VILLA LA DEHESA: Saludan a los presentes. Exponen
la problematica que los aqueja.

https://www.youtube.com/watch?v=0kgUYQVAS8Gs

Y no habiendo mas temas que tratar se pone término a la sesién siendo las 17:09 horas.

FANCY REYES GAETE GUIDO CARRENO REYES
SECRETARIO MUNICIPAL (S) ALCALDE
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https://www.youtube.com/watch?v=okgUYQVA8Gs

I. MUNICIPALIDAD SAN VICE
OFICINAS DE PARFE/

wR)...

TET.T.

& Outlook

Invitacién Ceremonia de Titulacién Escuela de Educacién — CFT{Est

Desde confirmacién CFT <confirmacion@cftohiggins.cl>
Fecha Vie 02-01-2026 16:23
CC  comunicaciones@cftohiggins.cl <comunicaciones@cftohiggins.cl> —

) 1 archivo adjunto (913 KB)
INVITACIONES ENERO_San Vicente-03 jpg;

Estimadas autoridades:

Junto con saludar cordialmente, tenemos el agrado de invitarles a la Ceremonia de Titulacion de la
Escuela de Educacién del CFT Estatal de O'Higgins, instancia en la que nuestras y nuestros estudiantes
culminan una importante etapa de su formacion académica y profesional.

La actividad se desarrollara el miércoles 14 de enero, a las 10:00 horas, en las dependencias de la Sede
San Vicente, ubicada en José Miguel Carrera N°1051, San Vicente de Tagua Tagua.

Para nuestra institucion seria un honor contar con su valiosa presencia, la que sin duda realizara este
significativo hito para la comunidad educativa, las familias y las tituladas de la Escuela de Educacion.

Agradeceremos su asistencia.
Sin otro particular, y esperando contar con su distinguida participacion,

COMUNICACIONES

RECTORIA
CENTAO DE FORMAGION TECNICA ESTATAL DE O MIGGINS

& comunicaciones@zftoniggins.cl

f @ v
WWW CFTOHIGGINS . CL
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L MIUNTUEFALIUAL DAN VIGEN IE 1.1,
OFICINAS DE PA S

N
N°..-.l.:.... FECHA

DISTRIBUCION

ﬁ Outlook

Invitacion Ceremonia de Titulacion Escuelas de Tecnologia y N

Desde confirmacién CFT <confirmacion@cftohiggins.cl>
Fecha Vie 02-01-2026 16:30
CC  comunicaciones@cftohiggins.cl <comunicaciones@cftohiggins.cl>

U 2 archivos adjuntos (2 MB)
INVITACIONES ENERO_San Vicente-01,jpg; INVITACIONES ENERO._San Vicente-02,jpg;

Estimadas autoridades:

Junto con saludar cordialmente, tenemos el agrado de invitarles a la Ceremonia de [Titulacion de las

Escuelas de Tecnologia y Negocios del CFT Estatal de O’Higgins, instancia en la queLn

nuestros estudiantes culminan una importante etapa de su formacion académica y

uestras y
rofesional.

La actividad se desarrollara el miércoles 14 de enero, a las 20:30 horas, en las deperldencias de la Sede

San Vicente, ubicada en José Miguel Carrera N°1051, San Vicente de Tagua Tagua.

Para nuestra institucion seria un honor contar con su valiosa presencia, la que sin duda realizara este

significativo hito para la comunidad educativa, las familias y los titulados de ambas |escuelas.

Agradeceremos su asistencia.
Sin otro particular, y esperando contar con su distinguida participacion.

COMUNICACIONES

RECTORIA
CENTAC OF FORMACION TECNICA ESTATAL D O "HIGGINS

) 5 froriaaine.d

£ v
WWW.CFTOHIGGINS.CL
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1. MUNICIPALIDAD SAN VICER
OFICINAS DE PARTE

PARA: ALCALDE DE LA COMUNA DE SAN VICENTE DE TAGUA TAG U:,g.?.'.:.‘an;mhn ' prina u/
SR. GUIDO CARRENO REYES

Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL ,
PRESENTE. |

CLAUDIO BUSTAMANTE SOTO

PRESIDENTE

CLUB DE HUASOS EL AMIGO MONCHO

Por intermedio de la presente tengo el agrado de saludarlo y a la vez solicitar a Ud. Y al Honorable Concejo
Municipal, para nuestra organizacion, CLUB DE HUASOS EL AMIGO MONCHO, Subvencion 2025 para
realizar LA HUMA MAS LARGA DE CHILE., el dia 10 enero 2026.

En espera de una pronta y favorable respuesta se despide muy atentamente de Ud.

0 BUSTAMANTE smo
PRESIDENTE .-
CLUB DE HUASOS EL AMIGO
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ﬁ”hpl‘—leICWALIDAD SANVICENTET.1.
l OFICINAS DE PARTES

SR. GUIDO CARRENO REYES
Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PRESENTE.

CARLOS CORNEJO BRICENO
PRESIDENTE
JUNTA DE VECINOS REQUEGUA

Por intermedio de la presente tengo el agrado de saludarlo y a la vez solicitar a Ud. Y al Honorable Concejo

Municipal, para nuestra organizacion, JUNTA DE VECINOS REQUEGUA, Subvencién 2026 para realizar
“SAMANA REQUEGUANA 2026”.

En espera de una pronta y favorable respuesta se despide muy atentamente de Ud.

JUNTA DE VECINOS
reaUEcn,
g BRICENO pers. :3"'21;39?5 sméd.,u-'gz(‘??gs
PRES'DENTE . Av. Requegua 2215 San Vicente

JUNTA DE VECINOS REQUEGUA
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26/11/25, 10:03 DICTAMENES - Nimero Dictamen: E195880N25 - MUN, asociacif

.................

. MUNICIPALIDAD SAN VICENTE T.T.
) OFICINAS DE PARTES

v/

s
{3 CONTRALORIA CL

Base de Dictamenes

MUN, asociacion de municipalidades, objetivos, capacitacién

NUMERO DICTAMEN FECHA DOCUMENTO
N E195880N25 18-11-2025

NUEVO: REACTIVADO:

Sl NO
RECONSIDERADO: RECONSIDERADO PARCIAL:
NO NO

ACLARADO: ALTERADO:

NO NO

APLICADO: CONFIRMADO:

NO NO
COMPLEMENTADO: CARACTER:

NO NNN

ORIGEN:

DIVISION DE GOBIERNOS REGIONALES Y MUNICIPALIDADES

CRITERIO:

APLICA JURISPRUDENCIA

DICTAMENES RELACIONADOS

Aplica dictamenes 26211/2018, E129432/2025
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Oficio N° E217408 / 2025

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE EVOLUCION PATRIMONIAL Y DECLARACIONES

ABM P APERCIBE A CONCEJAL DE LA
/MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE POR
N

© PRESENTAR DECLARACION DE
"""" B VI O e et TERESES Y PATRIMONIO EN EL
= o f e A ’ O GAL_

Fecha Deffisenn

ANTIAGO,

Esta Contraloria General, en el ejercicio de
las facultades ﬁscathadoraw’n‘oo;r:.i::?: a la oportunidad, integridad y veracidad
del contenido de las declaracion tereses y patrimonio, en adelante DIP,
encomendadas por el articulo 10 de la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion
Publica y Prevencion de los Conflictos de Intereses, ha tenido a bien revisar la

situacién de don Juan Francisco Ramirez Maturana, RUN 11.673.454-0, concejal de
la Municipalidad de San Vicente.

Previamente, es del caso hacer presente
que, las personas que desempefan cargos como el de la especie se encuentran en
la obligacién de efectuar DIP, de conformidad con el numeral 4, del articulo 4° de la
citada normativa.

Por su parte, el articulo 5°, de la referida ley
N° 20.880, consigna en lo que interesa, que la declaracion de intereses y patrimonio
debera efectuarse dentro de los 30 dias posteriores a la asuncion o cese del cargo
y deberd ser actualizada anualmente durante el mes de marzo.

En ese contexto, practicado el andlisis
pertinente, es dable manifestar que, confirmada su reeleccién a contar del 6 de
diciembre de 2024 y su desempefio durante el pasado mes de marzo 2025, existio
a su respecto el deber de declarar dentro de los 30 dias posteriores a la mencionada
data, y de actualizar la declaracion antes del término del citado mes, de acuerdo con
el citado articulo 5°, obligacion gue no ha sido cumplida a la fecha del presente oficio.

En consecuencia, acorde a lo previsto en el
articulo 11 de la anotada ley N° 20.880, esta Entidad de Control viene en apercibir
a don Juan Francisco Ramirez Maturana, para que dentro de un plazo de 10 dias
habiles, contados desde la fecha de notificacién por carta certificada del presente
oficio, realice sus DIP por primera declaracion (por asuncién de cargo) Y
actualizacién periédica marzo, correspondientes a los periodos 2024 y 2025
respectivamente, a través de la plataforma informatica disponible en la direccion web

www.declaracionjurada.cl.

AL SENOR
JUAN FRANCISCO RAMIREZ MATURANA
LA PUNTILLA N° 311

SAN VICENTE

DISTRIBUCION:
- Municipalldad de San Vicente
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE EVOLUCION PATRIMONIAL Y DECLARACIONES

ABM - APERCIBE A CONCEJAL DE LA

TTURICIPALIDAD SAN VI _/MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE POR

OFICINAS DE P NO,/PRESENTAR DECLARACION DE

wl TR, e /l ERESES Y PATRIMONIO EN EL
(o)

DISTHIBU\:(O‘N o » LEGAL'
s«z:zm..#oz::%d vey
o | e 1A

Esta Contraloria General, en el ejercicio de
las facultades fiscalizadoras concernientes a la oportunidad, integridad y veracidad
del contenido de las declaraciones de intereses y patrimonio, en adelante DIP,
encomendadas por el articulo 10 de la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion
Publica y Prevencion de los Conflictos de Intereses, ha tenido a bien revisar la
situacién de don Victor Fabidn Galvez Trujillo, RUN 11.673.198-1, concejal de la
Municipalidad de San Vicente.

Previamente, es del caso hacer presente
que, las personas que desempenan cargos como el de la especie se encuentran en
la obligacion de efectuar DIP, de conformidad con el numeral 4, del articulo 4° de la
citada normativa.

Por su parte, el articulo 5°, de |a referida ley
N® 20.880, consigna en lo que interesa, que la declaracion de intereses y patrimonio
deberd efectuarse dentro de los 30 dias posteriores a la asuncion o cese del cargo
y debera ser actualizada anualmente durante el mes de marzo.

En ese contexto, practicado el analisis
pertinente, es dable manifestar que, confirmada su reeleccién a contar del 6 de
diciembre de 2024 y su desempefio durante el pasado mes de marzo 2025, existio
a su respeclo el deber de declarar dentro de los 30 dias posteriores a la mencionada
data, y de actualizar la declaracion antes del término del citado mes, de acuerdo con
el citado articulo 5°, obligacién que no ha sido cumplida a la fecha del presente oficio.

En consecuencia, acorde a lo previsto en el
articulo 11 de la anotada ley N° 20.880, esta Entidad de Control viene en apercibir
a don Victor Fabian Galvez Trujillo, para que dentro de un plazo de 10 dias habiles,
contados desde la fecha de notificacién por carta certificada del presente oficio,
realice sus DIP por cese y asuncién simultanea de funciones (reelectos /
redesignados) y actualizacion periddica marzo, correspondientes a los periodos
2024 y 2025 respectivamente, a través de la plataforma informatica disponible en la

direccién web www.declaracionjurada.cl.

AL SENOR
VICTOR FABIAN GALVEZ TRUJILLO
AVENIDA ESPARNA N° , VILLA MAGISTERIO

SAN VICENTE

DISTRIBUCION:
- Municipalidad de San Vicente

Oficio N° E217407 / 2025
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE EVOLUCION PATRIMONIAL Y DECLARACIONES

ABM APERCIBE A CONCEJAL DE LA
AUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE POR
. 0~ PRESENTAR DECLARACION DE
w JOE. cecsndonm 2ot G, S - Y PATRIMONIO EN EL

sermaseneeseee el IA GO,
L/ k//

Esta Contraloria General, en el ejercicio de

las facultades fiscalizadoras-eoncarmentes @ la oportunidad, integridad y veracidad
del contenido de las declaraciones de intereses y patrimonio, en adelante DIP,
encomendadas por el articulo 10 de la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion
Publica y Prevencién de los Conflictos de Intereses, ha tenido a bien revisar la

situacion de don Daniel Jesis Umafia Donoso, RUN 17.166.457-8, concejal de la
Municipalidad de San Vicente.

Previamente, es del caso hacer presente
que, las personas que desempefan cargos como el de la especie se encuentran en
la obligacién de efectuar DIP, de conformidad con el numeral 4, del articulo 4° de la
citada normativa.

Por su parte, el articulo 5°, de la referida ley
N° 20.880, consigna en lo que interesa, que la declaracion de intereses y patrimonio
debera efectuarse dentro de los 30 dias posteriores a la asuncion o cese del cargo
y debera ser actualizada anualmente durante el mes de marzo.

En ese contexto, practicado el analisis
pertinente, es dable manifestar que, confirmada su reeleccion a contar del 6 de
diciembre de 2024 y su desempefio durante el pasado mes de marzo 2025, existio
a su respecto el deber de declarar dentro de los 30 dias posteriores a la mencionada
data, y de actualizar la declaracion antes del término del citado mes, de acuerdo con
el citado articulo 5°, obligacién que no ha sido cumplida a la fecha del presente oficio.

En consecuencia, acorde a lo previsto en el
articulo 11 de la anotada ley N° 20.880, esta Entidad de Control viene en apercibir
a don Daniel Jestis Umafa Donoso, para que dentro de un plazo de 10 dias habiles,
contados desde la fecha de notificacion por carta certificada del presente oficio,
realice sus DIP por cese y asuncidon simultinea de funciones (reelectos /
redesignados) y actualizacién periédica marzo, correspondientes a los periodos
2024 y 2025 respectivamente, a través de la plataforma informatica disponible en la
direccién web www.declaracionjurada.cl.

AL SENOR
DANIEL JESUS UMARA DONOSO
LAS CRUCES DE PENCAHUE N° 176

SAN VICENTE

DISTRIBUCION:
- Municipalidad de San Vicente

Oficio N° E217572/ 2025
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El Tambo 09 de enero 2026 7/
\
Sefior N
Guido Carreno Reyes
Alcalde de la llustre Municipalidad de
San Vicente de Tagua Tagua y

Honorable Consejo Municipal
De nuestra conslderacion:

Junto con saludar a usted y al Honorable Consejo Municipal
venimos a exponerles la situacién en la que se encuentra nuestra Institucion Cruz Roja Filial El
Tambo, Institucién que como ustedes saben tiene la misién de Servicio Social.

Debido a esta misién tenemos multiples compromisos con los
habitantes de nuestra Comuna, como, por ejemplo, proveer para la atencién de enfermos en
medicamentos y articulos para su mantencién. Sin embargo, en este ultimo tiempo se nos esta
haciendo muy dificil cumplir estos compromisos por falta de recursos y hemos tenido que
priorizarlos casos mas urgentes y que se han concentrado en proveer de pafales y bolsas de
colostomia a nuestros enfermos postrados.

La subvencién que nos entrega vuestra Municipalidad es de
$3.000.000 anuales ($250.000 mensuales) y actualmente nuestro gasto mensual en sdlo
pafiales, es de $280.000, la diferencia la debemos gestionar nosotras de manera independiente.
Debemos mencionar que este incremento de la subvencién lo obtuvimos en el afio 2017,
después de ello no hemos contado con ningun reajuste. Nuestro deseo es poder contar con
Incremento de un 100% es decir $6.000,000

Por esta falta de recursos, tuvimos que reducir el aporte a
nuestros jévenes, a los que apoydbamos con una beca para los cuatro afios de ensefianza
media, que de 2 estudiantes becados lo redujimos a la compra de uniformes y Utlles a un
alumno y solamente una vez al afo, se nos hace imposible ayudarlo el aio completo y menos
los 4 anos de enseiianza media.

Por lo expuesto, apelamos a ustedes que, en generosidad,
reconsideraran nuestra subvencion.

Esperando una buena acogida de la presente, saluda muy
afectuosamente a ustedes,

0JA

" 06'/ \
(‘“\

Z

>

l‘. Y _
: Sl Tamed CARMEN VALDES PENA
Secretaria 1 Presidente
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Rancagua, enero de 2026

Sefior:

Guido Carrefio
Alcalde |. Municipalidad de San Vicente y Honorable Concejo Municipal
Presente:

Junto con saludar, tengo el agrado de invitarle a participar del didlogo “Seguridad
puiblica y municipios: desafios para la regién de O'Higgins”. Esta instancia se enmarca
en la nueva Ley de Seguridad Municipal despachada por el Congreso Nacional
recientemente.

El encuentro tiene como propdsito dialogar y recoger la mirada de los lideres
territoriales, abordando los alcances de esta nueva normativa, los desafios de su
implementacién y la necesaria coordinacion entre municipios, policias, fiscalia y el nivel
central del Estado.

La actividad contard con la participacion de la Subsecretaria de Prevencion del Delito,
Carolina Leitao, ademdas de alcaldes y alcaldesas, concejales, lideres, dirigentes
comunales, y representantes de Carabineros de Chile, la Policia de Investigaciones y el
Ministerio Publico de la region.

Creemos firmemente que el combate al delito en todas sus formas se construye con
didlogo, coordinacion institucional y decisiones informadas.

Fecha : 16 de enero del 2026.
Hora : 09:30 horas
Lugar : Auditorio de la Universidad de O'Higgins, campus Colchagua.

Esperando contar con su valiosa participacion, le saluda cordialmente,

Juan Luis Castro

Honorable Senador de la Republica
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.g.ENE.%E.

Para; Concejo Municipal de San Vicente de Tagua Tagua | Mool st Pl Secretario

San Vicente de Tagua Tagua, 13 de enero de 2026

De: Junta de Vecinos de La Platina

Asunto: Respuesta a la sefiora Daniela Mercedes Pino Lizana

Estimados miembros del Concejo Municipal:
Por medio de la presente, la Junta de Vecinos de La Platina se dirige a ustedes con el fin de
responder a la sefiora Daniela Mercedes Pino Lizana respecto a dos asuntos de interés

comunitario.

En primer lugar, en referencia a la usurpacion de donaciones municipales destinadas a la fiesta de
Navidad realizada en diciembre de 2025, informamos que se procedié a la devolucién de los dulces
navidenos. Esta medida fue tomada debido a que la senora Daniela Mercedes Pino Lizana no se

presentd a dicha actividad comunitaria ni presenté excusa alguna que justificara su inasistencia.

En segundo lugar, en relacion con la inquietud manifestada sobre el proyecto financiado con fondos
provenientes de las cdmaras de seguridad, informamos que la comunidad ya ha sido debidamente
notificada de que dicho proyecto sera concluido durante los primeros dias del mes de enero del

presente ano.

Reiteramos nuestro compromiso con la transparencia, la buena gestion de los recursos

comunitarios y la colaboracién permanente con el municipio, con el objetivo de fortalecer el
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USO EXCLUSIVO ALCALDIA

US0 EXCLISIVO OFICINAS DE PARTES ¥
SECRETARIA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE DE 7T

SOLICITUD

A:  SENOR ALCALDE Don GUIDO CARRENO REYES N¢ 105085
PRESENTE:

POR MEDIO DE LA PRESENTE VENGO EN SOLICITAR LO SIGUIENTE:
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SOLICITUD

A:  SENOR ALCALDE Don GUIDO CARRENO REYES Ne¢ n05086
PRESENTE:

POR MEDIO DE LA PRESENTE VENGO EN SOLICITAR LO SIGUIENTE:
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Solicitud de Oportunidad de Participacion Ciudadana.

Fecha Despéchd

Desde Barbara jerez <b jerez276@gmail.com> V
Fecha Lun 12-01-2026 14:15
Para Oficina de Partes Municipalidad de San Vicente de Tagua Tagua <oficina.partes@msanvicente.cl>

e —

Buenas tardes estimad@, me presento Soy Barbara Jerez Castro, ciudadana San vicentana de 23 afios
y egresada de Derecho. Envio el siguiente correo debido a mi interés de presentar ante el consejo
comunal un proyecto de participacion Ciudadana en ayuda para y por la comunidad.

No busco obtener un empleo ni recursos monetarios, mas bien necesitaria de difusion y prestacion de
espacios publicos, asi como también orientacion y cooperacion los departamentos sociales de la
comuna que puedan ilustrar con su experiencia los problemas comunales. El detalle me gustaria
exponerlo a través de una presentacién que no deberia extenderse mas alla de 20 minutos ante las
autoridades comunales, a modo de aclarar dudas y tomar sus consideraciones de estimarlo viable.

Espero lograr una respuesta satisfactoria para acercarme a las autoridades y poder plantear este
proyecto pensado y trabajado durante un tiempo, de iniciativa Ginicamente personal con la finalidad

de ayudar a la comunidad.

Agradeciendo desde ya su atencion, estare atenta esperando su respuesta que logre encaminar la
presentacion de este proyecto a quien se estime pertinente, se despide:

Barbara Jerez Castro.
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